Castro, veintiséis marzo de dos mil veinticuatro.

VISTOS, OIDOS Y CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que ante este Tribunal de Letras del Trabajo de Castro, se ha dado inicio
a la causas RIT O-112-2022 y acumulada RIT 0-6-2023, 22-4-0440072-3 y
acumuladas, procedimiento ordinario por accidentes del trabajo y enfermedades
profesionales y comparece don JOSE BALDOVINO OYARZO URIBE, cédula de
identidad N° 12.391.391-4, con domicilio en Pasaje Los Canelos, 12 de octubre,
Quellén, y don CARLOS ALBERTO VILLEGAS BANDA, cédula de identidad
N°13.823.362-6, con domicilio en  Lemu 155, de la ciudad de Quellon, quienes
demandan indemnizacién de perjuicios por accidente del trabajo, lucro cesante y dafio
moral, en procedimiento de aplicacién general en contra de quien su empleadora
empresa GESTION AMBIENTE S.A. empresa del giro de su denominacion, RUT N°
96.929.830-9, representada por dona Sandra Pérez, cédula de identidad numero
11.604.602-4, con domicilio en calle Eyzaguirre N° 317, ciudad y comuna de Castro, y
bajo régimen de subcontrataciéon se demanda a ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
QUELLON, RUT N° 69.230.700-3, persona juridica de derecho publico, representada
por su alcalde don Cristian Ojeda, cédula de identidad ntimero 12.663.356-4, ambos con
domicilio en calle Veintidgs de Mayo N° 351, de la ciudad y comuna de Quellon, a
pagar indemnizacion de perjuicios y dafio moral a raiz del accidente del trabajo sufrido

por los actores, con intereses, reajustes y cosas de la causa. En relacién a los hechos en

causa RIT O-112-2022, cuyo demandante es don José Baldovino Ovyarzo Uribe,

indica que con fecha 4 de enero de 2021, comenzd a prestar servicios para la
demandada principal como “Operario en las funciones de barredor, peoneta u otra de la
misma indole”, y bajo reglas de subcontratacion presta servicios para la Ilustre
Municipalidad de Quellon, en virtud del contratos de ejecucién de servicio de “Servicio
integral de recoleccion y transportes de residuos domiciliarios, asimilables y voluminosos
sector urbano y rural de la comuna de Quellon”. Trabaja a jornada completa, con
contrato indefinido y la remuneracién para efectos del articulo 172 del Codigo del
Trabajo es la suma de $680.000.- mensuales. ACCIDENTE DEL TRABAJO: Con fecha
29 de agosto de 2021, alrededor de las 20:00 horas, encontrandose prestando servicios en
recoleccion de basura en diferentes puntos de la comuna de Quellon, era trasladado en
la pisadera posterior del Camién para residuos urbanos, marca Mercedes Benz, modelo
Atego 1718, afio 2012, color azul blanco, PPU DRPV — 69, conducido por don Miguel
Antonio Uribe Legue. El camién de basura fue impactado en la parte posterior por el
bus PPU FYBD-30, conducido por don Jose Miguel Garrido Flores, de propiedad de
Transportes José Javier Barria Saldivia E.ILR.L., en la intersecciéon de la Avenida Juan
Ladrilleros esquina Avenida La Paz, Comuna de Quellon, encontrandose el trabajador
en la pisadera posterior del camién por lo que resultd aprisionado y aplastado. En ese
momento era de tarde con luz nocturna y lluvia. Las lesiones sufridas fueron graves
gravisimas, debiendo ser trasladado al Hospital de Quellon y luego a Santiago,

terminando con la amputacién de ambas piernas, pero desde el principio su diagndstico
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es de politraumatizado grave; amputacion transfemoral bilateral; seroma mufion derecho;
shock mixto (hipovolémico/séptico/cardiogénico) resuelto; trauma de torax cerrado;
contusion pulmonar; rabdomiolisis resuelta y falla renal aguda. El periodo que sigue al
hecho ocurrido el dia 29 de agosto de 2021 y hasta el presente es de un inmenso dolor
tanto fisico como espiritual, atendido las consecuencias del accidente sufrido con ocasién
del ejercicio de sus labores para las demandadas. RELACION LABORAL RIT O-6-
2023, don Carlos Alberto Villegas Banda comenzé el 25 de septiembre de 2015 a
prestar servicios laborales en calidad de “Operario en las funciones de barredor, peoneta
u otra de la misma indole” para la empresa Gestion Ambiente S.A., la cual a su vez
presta servicios para la Ilustre Municipalidad de Quellon, trabajando en consecuencia
para esta (ltima bajo régimen de subcontratacién. La remuneracion que percibja por su
trabajo, lo que para efectos del articulo 172 del Codigo del Trabajo da la suma total de
$803.606 mensuales, que es el promedio de las liquidaciones de sueldo de los meses de
mayo, junio y julio de 2021. Segtin el contrato de trabajo, la jornada laboral pactada era
de 45 horas semanales de lunes a domingo segun sistema de turnos. La empresa Gestion
Ambiente S.A. y la Ilustre Municipalidad de Quellon se relacionaban bajo el régimen de
subcontratacion, siendo esta ultima, la que el Codigo del Trabajo denomina empresa
principal duefia de la obra o faena, quien se beneficiaba de los servicios laborales
prestados por el trabajador. En cuanto a ACCIDENTE DEL TRABAJO, se elata en los
mismos términos ya expresados para el primer actor y se dan por reproducidos. Las
lesiones de don Carlos Alberto Villegas Banda son graves gravisimas, su vida estuvo en
riesgo, debiendo ser trasladado al Hospital de Castro y luego al Hospital del Trabajador
de Santiago, terminando con la AMPUTACION TRAUMATICA DE SU PIERNA
[ZQUIERDA, ademés de requerir ventilacion mecanica invasiva, debido al riesgo de
falla multisistémica. El camién recolector de basura era conducido por don Miguel Uribe
Legue, quien al encontrarse detenido en la interseccién de la Avenida Juan Ladrilleros
esquina Avenida La Paz, comuna de Quellon, en circunstancias que mi representado se
encontraba, como es lamentablemente habitual, pero no por eso seguro, en la
recoleccion de basura domiciliaria, en la pisadera posterior del camién, es impactado por
el bus PPU FYBD-30, conducido por don José Miguel Garrido Flores, quien lo hacia en
estado de ebriedad, siendo aprisionado y aplastado en medio de los dos vehiculos don
Carlos Alberto Villegas Banda, junto a su compaifiero de trabajo, don José Baldovino
Oyarzo Uribe, quien también cumplia funciones de recolector de basura. A continuacién
del choque, con auxilio de unidades de emergencia, se logra liberar a ambos trabajadores
de los fierros y latas de los vehiculos, siendo inmediatamente trasladado en ambulancia al
Hospital de Quellon y posteriormente a Santiago, dada la gravedad de sus lesiones. El
sefior Villegas a consecuencia de los hechos relatados, quedd con un diagnoéstico de
politraumatizado grave; amputacion traumatica extremidad inferior izquierda; fractura de
pelvis en Libro abierto Estabilizada; shock mixto (hipovolémico/séptico/cardiogénico)
resuelto; trauma de torax cerrado; contusion pulmonar; rabdomiolisis resuelta y falla
renal aguda. Los dias siguientes al accidente fue sometido a diversas intervenciones, que

llegaron a la amputaciéon de su pierna izquierda, ademas, requerir ventilaciéon mecanica y
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drogas vasoactivas, todo lo cual le generd natural e incontrovertiblemente un
padecimiento o dolor maximo, tanto por su situacién particular como lo era el no saber
de su posibilidad de recuperacion, de si podria volver a caminar o valerse por si mismo,
pasando de un instante a otro de ser un hombre sano, en edad laboral activo, de buena
salud a ser un sujeto no auto valente, perdiendo su movilidad e independencia, asi como
la posibilidad de proveer su familia, y ayudar economicamente a sus hijos y continuar
desarrollando normalmente su vida. Respecto de ambos demandantes se indica que la
labor que desempefiaban los trabajador se realizd sin tomar las precauciones minimas de
seguridad, Gestion Ambiente S.A., debia cumplir con las normas de protecciéon de
riesgos y peligro a los que se exponen sus trabajadores, con el fin de proteger
eficazmente la vida y salud de quienes estan a su cargo y no lo hizo eficazmente.
Trasladar a los trabajadores por las calles del centro urbano en horas de congestiéon
vehicular, en la pisadera posterior del camién recolector de basura y no en la cabina
destinada al transporte de pasajeros, es una condicion insegura de trabajo, que en la
especie es una causa del accidente. La empresa deberia contar con un medio de
proteccion mecanico o fisico en la parte trasera del camién recolector de basura, que
proporcione seguridad a los trabajadores mientras son trasladados en el vehiculo. De
todo lo anterior se puede concluir que las demandadas incumplieron de forma evidente
las obligaciones a las que estan ligadas en virtud de su calidad de empleadora directa y
empresa principal segin lo dispuesto en el Codigo del Trabajo y demds normas
pertinentes sobre protecciéon y seguridad en el trabajo. Se indica por la parte que las
demandadas incumplieron la norma del articulo 184 del Codigo del Trabajo y el articulo
183 E del mismo cuerpo legal, en cuanto a la protecciéon y cuidado de los trabajadores y
por ende son responsable en el hecho por culpa leve. Acusan que el accidente se debid a
la falta de proteccidn eficaz en el traslado de los trabajadores en el exterior del camion;
no se identifica el peligro o es insuficientemente. Las demandadas incurrieron en el
incumplimiento de las siguientes obligaciones que le impone la relacion laboral: Falta de
procedimiento de trabajo seguro para realizar la tarea encomendada. Falta de super
vigilancia. Se realiza trabajo sin supervision o con supervision deficiente. No informar los
riesgos a los cuales se sometia el trabajador al dar cumplimiento a la labor que se le
encomendd. No evaluar eficientemente las diferentes condiciones de riesgos que se
puedan presentar. No mantener las condiciones sanitarias y ambientales basicas en el
lugar de trabajo, al no eliminar los factores de riesgos, al extremo de que por esta causa
se produjo el accidente. Falta de elementos de proteccién personal para la tarea a
realizar.  El Instrumento de Prevencion de Riesgos del demandado denominado
“Procedimiento de Trabajo Seguro en El Proceso de Recoleccién De Residuos Soélidos
Domiciliarios Gestion Ambiente S.A.”, Se sefiala que el Conductor es responsable de la
unidad que conduce. Asume la Jefatura del personal (operarios). Debe cumplir en rigor
con las tareas que el supervisor le ha encomendado a realizar y particularmente es el
responsable de completar la “Hoja de Ruta”, entregadas por la supervision de turno. En
el apartado Medidas de Control se da a conocer una variedad de medidas que no

controlan per se ni riesgos, ni peligros, no se aplica la jerarquia de los controles, es decir,
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para riesgos criticos, controles criticos, no hay controles de ingenieria, solo se expresan
topicos genéricos, que nada controlan ni hace disminuir, tanto el riesgo como el peligro.
No se cumple con la obligacién de Documentar; Difundir y Evaluar los procedimientos
de trabajo, documento que no existe en el procedimiento proceso (evaluacién del
procedimiento) y que, mediante la escrituracién de la exencion de responsabilidades, se
da cuenta que no hay mas documentos aportantes. El supervisor o el conductor autoriza
y traslada al personal bajo su responsabilidad en lugar no habilitado para el efecto, toda
vez que el transporte de personas y pasajeros, debe ejecutarse en cabinas y no de otra
forma de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 18.290 y sus modificaciones y por el
contrario, el transporte de cargas debe ser ejecutado en camiones dispuesto para ello.
LA MEDIDA MAS EFICIENTE PARA EL TRASLADO DE LOS TRABAJADORES,
ACORDE CON SU DIGNIDAD HUMANA Y SEGURIDAD EXIGIDA ES QUE
VAYAN AL INTERIOR DEL CAMION Y QUE DESCIENDAN SOLO CUANDO
DEBEN SUBIR LA BASURA. Otra opcion es que las pisaderas para el transporte de
los recolectores no se encuentren directamente en la zona posterior, sino que en ambos
costados traseros. También existen vehiculos con entradas laterales, con lo cual se
elimina el riesgo derivado del transporte de las personas en la pisadera ubicada en la
zona trasera, como se observa en la figura donde un camioén recolector de residuos de
carga trasera posee una zona lateral con pisaderas para su acceso, donde pueden
ubicarse los recolectores durante los traslados. Otra opcion consiste en la instalacion de
una estructura, como se observa en la siguiente imagen, la cual posee una zona para que
los recolectores se trasladen sentados y protegidos por una armazon metdlica y con
rejillas. La posicién de la estructura es determinada por unos brazos hidraulicos, con lo
cual se puede elevar para dejar descubierta la zona de recolecciéon cuando los
recolectores estén realizando la labor de la carga de residuos en la zona trasera.
Concluyendo, se puede expresar que, la causa Béasica o basal del accidente, obedece a un
atropello en la via publica, producto de la pérdida de control del mévil (microbus) de un
conductor en estado de ebriedad. Es menester establecer que, el accidente desde el
punto de vista laboral tiene causas que en este caso obedecen a “Fallas de Control”. para
efectos de Ley 18.290 (transito), tiene que ver con el conductor en estado de ebriedad
que pierde el control del movil atropellando a los operarios que se trasladaban en la
parte posterior del camién recolector. Son dos aristas analiticas que no deben
confundirse ni generar tendencia o sesgo, la mirada para analizar en su justo mérito el
accidente es, desde lo laboral y por ende el analisis debe ser Causa/Raiz y encontrar los
factores de riesgo al interior de la organizacién, que finalmente fueron gatillantes o
subyacentes y/o contribuyentes para que se materializara el peligro y se generara el
Accidente. INFRACCIONES ESPECIFICAS COMETIDAS POR GESTION
AMBIENTE S.A. PRIMERA INFRACCION. Infracciéon a los deberes de informacion,
capacitacion y deteccion del peligro del D.S. 40. Articulo 21°. Los empleadores tienen la
obligacién de informar oportuna y convenientemente a todos sus trabajadores acerca de
los riesgos que entrafian sus labores, de las medidas preventivas y de los métodos de

trabajo correctos. Los riesgos son los inherentes a la actividad de cada empresa.
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SEGUNDA INFRACCION, Infraccion al deber de mantener el lugar de trabajo en
condiciones seguras para vida y salud del trabajador. No habia “Inventario de Peligros”,
para verificar la correcta Identificaciéon de Peligros de colisidén, atrapamiento o atropello.
No habia “Inventario de Riesgos”, para verificar de qué forma, la organizacion ejerce la
jerarquia de control sobre los riesgos inventariados, (falta de SGSST Circular N°3.649
SUSESO y DS N°40 Art® 21). No habia “Mapa de Riesgos Fisicos”, para verificar de
qué forma, la organizacién ejerce la jerarquia de control sobre los riesgos fisicos (falta de
SGSST Circular N°3.649 SUSESO y DS N°40 Art® 21, DS N°94). No habia
“Programa de Seguridad, Salud Ocupacional, Medio Ambiente”, para verificar y dar fe
que la organizacion cautela la integridad fisica de sus trabajadores mediante un
Programa de Gestién de los riesgos. TERCERA INFRACCION. No se proveyé de
manera gratuita y libre de todo costo los elementos de proteccién personal para la labor
a realizar. El trabajador fallecido no usaba ningun elemento de proteccion personal para
el riesgo a que se enfrentaban (atrapamiento, colisién o atropello) En el articulo 53 del
D.S. 594 que establece el deber de entregar a todos los trabajadores EPP, libres de todo
costo. Ademas, se establece que los elementos deberan adecuarse al tipo de riesgo que se
desea evitar y que su uso es obligatorio y permanente mientras duren las faenas.
CUARTA INFRACCION. La empleadora y la empresa principal no formularon un
programa de trabajo de seguridad y salud laboral que incorporara las directrices que
sobre la materia le entregue la empresa principal, detallando plazos, fecha o cronograma
de acciones en materia de prevencién de riesgos laborales. QUINTA INFRACCION. La
Ley de Transito N° 18.290 prohibe el transporte de personas fuera de la cabina, sea
transporte de pasajeros, ya sea transporte de carga. Se alegan respecto de la Ilustre
MUNICIPALIDAD DE QUELLON las mismas cinco infracciones, y se agrega, SEXTA
INFRACCION sobre no efectuar las coordinaciones necesarias en materias de seguridad
y salud con la contratista. SEPTIMA INFRACCION Falta de adecuada supervision.
OCTAVA INFRACCION. La demandada, Ilustre Municipalidad de Quellén, no
entregd copia del Reglamento Especial a las Empresas Contratistas y subcontratistas al
inicio de labores. RESPONSABILIDAD DIRECTA Y/O SOLIDARIA, EN
SUBSIDIO, RESPONSABILIDAD SUBSIDIARIA, EN SUBSIDIO
RESPONSABILIDAD  CONJUNTA. RESPONSABILIDAD DIRECTA y/o
SOLIDARIA. Sostenemos que la empresa mandante tiene un deber de cuidado directo,
no en calidad de garante de las obligaciones del empleador, sin perjuicio de que respecto
de alguna de ellas revista este caracter. En consecuencia su obligaciéon de reparar nace,
tanto de sus actos u omisiones propios, como de su deber de vigilancia sobre las
actuaciones del contratista. Es deber directo de la mandante “adoptar las medidas
necesarias para proteger eficazmente la vida y salud de todos los trabajadores que
laboran en su obra, empresa o faena, cualquiera sea su dependencia, en conformidad a
lo dispuesto en el articulo 66 bis de la ley N° 16.744, el articulo 3° del decreto supremo
N°594, de 1999, del Ministerio de Salud.” Y el articulo 183-E Coédigo del Trabajo. Art.
66 bis ley 16.744. “Los empleadores que contraten o subcontraten con otros la

realizacion de una obra, faena o servicios propios de su giro, deberan vigilar el
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cumplimiento por parte de dichos contratistas o subcontratistas de la normativa relativa a
higiene y seguridad, debiendo para ello implementar un sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo para todos los trabajadores involucrados, cualquiera que
sea su dependencia, cuando en su conjunto agrupen a mas de 50 trabajadores.
RESPONSABILIDAD SOLIDARIA, se cita fallo de unificaciéon de jurisprudencia de
Excma. Corte Suprema Rol 40.700-2016. EN  SUBSIDIO, EXISTIRA
RESPONSABILIDAD SUBSIDIARIA. EN SUBSIDIO EXISTIRA
RESPONSABILIDAD CONJUNTA. En la especie, en la relacién entre los trabajadores,
en particular entre el trabajador accidentado, la empleadora y la I. Municipalidad de
Quellon existi un régimen de subcontrataciéon, operando la responsabilidad de la
empresa mandante por incumplir directamente sus obligaciones y/o ademés por
mcumplir sus deberes de vigilancia, todos imperativos de los articulos 183-A y s.s. del
Codigo del Trabajo. CAUSALIDAD. Para el profesor Enrique Barros en su obra,
Tratado de Responsabilidad Extracontractual, “el requisito de causalidad se refiere a la
relacion entre el hecho por el cual se responde y el dafio provocado”. Actualmente se
distinguen 2 elementos que son integrantes de la relacion de causalidad, el primero es el
denominado “elemento natural” en virtud del cual un hecho es condicién necesaria de
un cierto resultado cuando de no haber existido la condicidn, el resultado tampoco se
habria producido. El segundo es el elemento objetivo, para cuya configuracién es
necesario que el dafo producido pueda ser imputado normativamente al hecho ilicito.
En este caso la infraccién de reglamentos es la causa del accidente del trabajador, por
cuanto, si se hace el ejercicio hipotético de suprimir las infracciones cometidas por la
empleadora y de la mandante, todas ya descritas, el accidente y el dafio no hubiesen
ocurrido aun cuando el conductor del bus hubiese impactado al camion recolector. Si el
camion recolector de basura hubiese llevado a los trabajadores en la cabina y no
expuestos en la pisadera trasera el accidente laboral no habria ocurrido. Por dltimo, si la
empleadora hubiese detectado el peligro y tomado las medidas para eliminarlo el
accidente se habria evitado. Si el trabajador hubiese sido adecuadamente informado del
procedimiento de trabajo seguro no habria aceptado ir expuesto al dafio y el accidente

no hubiese ocurrido. INDEMNIZACION DE DANO MORAL En relacién a don José

Baldovino Oyarzo Uribe victima directa del choque de autos, sufri6 en carne propia el

dolor, las lesiones y amputacion de ambas extremidades inferiores. En este sentido, mi
representado sufriy el aplastamiento de ambas extremidades inferiores y pelvis, al ser
embestido por un vehiculo en circunstancias que cumplia sus funciones laborales,
debiendo ser trasladado al Hospital de Quellon y posteriormente al Hospital del
Trabajador de Santiago, donde a consecuencia de las graves lesiones se le debid realizar
amputacion de ambas extremidades inferiores. Durante el tratamiento el sefior Oyarzo
presentd infeccion del mufion de la extremidad inferior derecha debiendo recibir manejo
antibidtico y aseo quirtrgico durante meses, en ambos mufiones. Posteriormente presentd
infeccidn, lo cual se manejd con aseos quirrgicos, y realizando extension de amputacion
SC bilateral. El sefior Oyarzo, ademas, sufri6 multiples complicaciones durante el curso

del tratamiento, ya que ademas de las infecciones sefaladas, requiri¢ de transfusiones,
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padeciendo dolor y molestias, trastorno adaptativo, debiendo suministrarsele farmacos
para el dolor y psicofarmacos para el trastorno animico. Actualmente mi representado
presenta dolor en el mufdén y dolor fantasma, manteniéndose en tratamiento fisico y
psiquiatrico en la mutualidad, por lo cual estuvo hospitalizado en el Hospital del
Trabajador de Santiago, razones por la cual vengo en reclamar la suma de
$100.000.000.-, o la suma mayor o menor que US. determine conforme al mérito del
proceso. PERDIDA DE LOS PLACERES DE LA VIDA: Cémo bien se ha sefialado en
el punto anterior, el dafio causado en el perjuicio del gusto de vivir, esto es, a la pérdida
de los goces de la vida o de las satisfacciones que la persona lesionada podria tener o
esperar normalmente, también es objeto de indemnizacién por esta via. Don José
Baldovino Oyarzo Uribe se vera forzado a dejar de trabajar, de caminar, de hacer
deporte, jamds volvera a disfrutar la vida como antes, nunca mas vera ni percibira la
vida de la misma forma. Que, en razon de este concepto vengo en reclamar la suma de
$100.000.000.- o la suma mayor o menor que US. determine conforme al mérito del
proceso. DANO PSIQUICO: La angustia y dolor que ha sufrido don José Baldovino
Oyarzo Uribe ha sido enorme, pues es dificil asumir la pérdida de las facultades fisicas,
verse postrado de un minuto a otro es extremadamente doloroso. Esta situacién lo
apena, angustia, y aflige dia a dia. Que, en razon de este concepto vengo en reclamar la
suma de $100.000.000.- o la suma mayor o menor que US. determine conforme al
mérito del proceso. DANO ESTETICO: cualquier desfiguracién fisica producida por las
lesiones, sea o no subsanable quirirgicamente, en tanto provoque una alteracion del
aspecto habitual configura un dafio estético, por cuanto la integridad corporal es un bien
cuyo desmedro da lugar a la reparacion. Que, en razon de este concepto vengo en
reclamar la suma de $100.000.000.- o la suma mayor o menor que US. determine
conforme al mérito del proceso. En suma, por concepto de dafio moral demandado para
don JOSE BALDOVINO OYARZO URIBE la suma de $400.000.000.-, o la suma

mayor o menor que S.S. determine. Del Lucro Cesante. El articulo 1556 del Codigo

Civil establece que la indemnizacion de perjuicios comprende el dafio emergente y el
lucro cesante, ya provengan de no haberse cumplido la obligacién, ya de haberse
cumplido imperfectamente. Por su parte, el articulo 1557 agrega que se debe la
indemnizacion de perjuicios desde que el deudor se ha constituido en mora o si la
obligacién es de no hacer, desde el momento de la contravencién. El lucro cesante es la
diferencia, en este caso, entre la entidad del patrimonio del trabajador, tal como estaba
al momento de producirse el accidente laboral y el que tendria por medio del aumento
que no se ha realizado ni se realizara por causa directa de dicho accidente, y que, sin él,
ciertamente se hubiese obtenido o logrado. Toda esta situacién significa una disminucién
de sus ingresos, atendido que ha estado por un largo periodo de tiempo sin poder
trabajar, y nunca mas lo podra hacer, por lo menos en las labores que desarrollaba
habitualmente, en su calidad de recolector de basura y labores de aseo y ornato. En este
caso debido a las permanentes secuelas de este accidente laboral, mi representado desde
el mes de Agosto de 2021 ha sido privado de sus ganancia, que en un escenario

conservador, tomando en cuenta la Gltima proyecciéon de remuneracidn, ascenderia a la
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suma de § 680.000.-, multiplicado por 12 meses y por la cantidad de afios que faltan
para su jubilaciéon (16 afios y 8 meses) lo que da la suma, de $136.000.000.- ($680.000
por 200 meses para la jubilacién). Si el accidente no hubiese ocurrido, mi representado
habria podido seguir trabajando y percibiendo esa remuneracién, como minimo, hasta la
fecha de su jubilacién, a los 65 afios. Actualmente no hay duda de la procedencia del
lucro cesante como una expectativa razonable de ingreso en un contexto de normalidad
de las circunstancias. S.S. demando por este concepto la suma de $136.000.000 o la
suma mayor o menor que US. estime, conforme a la equidad, a la ley y al mérito del
proceso. En virtud de todo lo expuesto es que se solicita al tribunal declarar que el
accidente del trabajo sufrido por don José Baldovino Oyarzo Uribe es responsabilidad de
su empleadora y de la empresa principal, Gestion Ambiente S.A. e Ilustre Municipalidad
de Quellon, respectivamente, por el incumplimiento de su deber genérico de seguridad,
ademas de las diversas infracciones de prevenciéon de riesgos que se detallaron en el
cuerpo de este escrito, incumpliendo su deber y quedando en calidad de deudores de la
obligacion de proteger la vida, salud y seguridad de su trabajador. Que entre Gestion
Ambiente S.A. y la Ilustre Municipalidad de Quellon existia a la época y en relacién al
trabajador demandante relacion laboral bajo régimen de subcontratacion. Que las
demandadas Gestion Ambiente S.A. y la Ilustre Municipalidad de Quellén deberan
responder, ya sea directa y/o solidariamente, en subsidio subsidiariamente, y en subsidio
conjuntamente, o como S.S. determine y deberan pagar a mi representado don José
Baldovino Oyarzo Uribe por concepto de lucro cesante la suma de $136.000.000 o lo
que S.S. determine. Que las demandadas Gestion Ambiente S.A. y la Ilustre
Municipalidad de Quellon, deberan responder, ya sea directa y/o solidariamente, en
subsidio subsidiariamente, y en subsidio conjuntamente, o como S.S. determine deberan
pagar a mi representado don José Baldovino Oyarzo Uribe por concepto de dafio moral
la suma de $400.000.000., o lo que S.S. determine. Que los montos correspondientes al
lucro cesante y dafio moral deberan ser pagados con los respectivos reajustes e intereses,
en la forma establecida en los articulos 63 y 173 del Coédigo del Trabajo. Que se
condene expresamente a la demandada al pago de las costas de la presente causa.
INDEMNIZACIONES QUE SE DEMANDAN RIT O-6-2023 INDEMNIZACION DE
DANO MORAL SOLICITADA. En relacién a don Carlos Alberto Villegas Banda

victima directa del choque de autos, sufrig el dolor, las lesiones y amputaciéon de su
extremidad inferior izquierda. En este sentido, mi representado sufrio el aplastamiento de
ambas extremidades inferiores y pelvis, al ser embestido por un vehiculo en
circunstancias que cumplia sus funciones laborales, debiendo ser trasladado al Hospital
de Castro y posteriormente, debido a la gravedad de sus lesiones y la amenaza cierta de
falla multisistémica, es trasladado al Hospital del Trabajador de Santiago. Tras las
primeras horas del accidente, fue necesaria la amputacién de la extremidad inferior
izquierda, con deterioro hemodindmico importante que requiere no solo apoyo con
drogas vasoactivas sino que, ademas, ventilacion mecdnica invasiva en atencién a la
contusion pulmonar derivada del atropello recibido. Durante el tratamiento, el

trabajador fue sometido a diversos examenes, padeciendo de varias lesiones que
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derivaron en tromboembolismo pulmonar e insuficiencia renal aguda, producto del
accidente, ademas requiere en mds de una oportunidad transfusiones de sangre. Con
todo, requirid de varias intervenciones quirargicas en la zona de amputaciéon con el
proposito de regularizar la zona aprisionada. El sefior Villegas, ademas, sufrid6 multiples
complicaciones durante el curso del tratamiento, ya que ademds de varias infecciones,
requiri¢ de transfusiones, padeciendo dolor y molestias, trastorno adaptativo, debiendo
suministrarsele farmacos para el dolor y psicofarmacos para el trastorno animico.
Actualmente mi representado presenta dolor en el mufiéon y dolor fantasma,
manteniéndose en tratamiento fisico y psiquiatrico en la mutualidad, por lo cual estuvo
hospitalizado en el Hospital del Trabajador de Santiago. La lesion a los intereses
patrimoniales origina un dafio patrimonial o material, en tanto que la lesién a los
intereses extra patrimoniales hace surgir un dafio extra patrimonial o moral. DOLOR Y
SUFRIMIENTO: Las lesiones le causaron gran dolor y sufrimiento como es evidente. El
traumatismo, las fracturas, las operaciones y la amputacion de su extremidad izquierda
es prueba suficiente del dolor fisico. En el proceso, en esta larga y dolorosa recuperacion
el dolor fisico ha continuado. Desde la ocurrencia del accidente debe afrontar a diario
los fuertes dolores que enfrenta al someterse al tratamiento de rehabilitacion. Que, en
razon de este concepto vengo en reclamar la suma de $100.000.000.- o la suma mayor o
menor que US. determine conforme al mérito del proceso. PERDIDA DE LOS
PLACERES DE LA VIDA: Cémo bien se ha sefialado en el punto anterior, el dafio
causado en el perjuicio del gusto de vivir, esto es, a la pérdida de los goces de la vida o
de las satisfacciones que la persona lesionada podria tener o esperar normalmente,
también es objeto de indemnizaciéon por esta via. Asi, don Carlos Alberto Villegas
Banda se vera forzado a dejar de trabajar, de caminar, de hacer deporte, jamés volvera a
disfrutar la vida como antes, nunca mds vera ni percibirg la vida de la misma forma.
Que, en razdn de este concepto vengo en reclamar la suma de $100.000.000.- o la suma
mayor o menor que US. determine conforme al mérito del proceso. DANO
PSIQUICO: La angustia y dolor que ha sufrido don Carlos Alberto Villegas Banda ha
sido enorme, pues es dificil asumir la pérdida de las facultades fisicas, verse postrado de
un minuto a otro es extremadamente doloroso. Esta situacion lo apena, angustia, y aflige
dia a dia. Que, en razon de este concepto vengo en reclamar la suma de $100.000.000.-
o la suma mayor o menor que US. determine conforme al mérito del proceso. DANO
ESTETICO: cualquier desfiguracion fisica producida por las lesiones, sea o no
subsanable quirargicamente, en tanto provoque: una alteracion del aspecto habitual
configura un dafio estético, por cuanto la integridad corporal es un bien cuyo desmedro
da lugar a la reparacion. Que, en razdn de este concepto vengo en reclamar la suma de
$100.000.000.- o la suma mayor o menor que US. determine conforme al mérito del
proceso. En suma, por concepto de dafio moral demandado para don CARLOS
ALBERTO VILLEGAS BANDA la suma de $400.000.000.- o la suma mayor o menor
que S.S. determine. Como consecuencia de este grave accidente, don Carlos Alberto, ve
interrumpido abruptamente su plan de vida, toda vez que, a sus 48 afios de edad,

siempre fue muy trabajador, esforzado y extremadamente responsable en su trabajo,
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preocupado siempre por su seguridad y la de sus companeros de trabajo. Tenija planes
por delante, que vio interrumpidos por este lamentable y evitable accidente producido
por la falta de medidas de protecciéon de parte de la demandada. DEL LUCRO
CESANTE. El lucro cesante es la diferencia, en este caso, entre la entidad del
patrimonio del trabajador, tal como estaba al momento de producirse el accidente
laboral y el que tendria por medio del aumento que no se ha realizado ni se realizara
por causa directa de dicho accidente, y que, sin él, ciertamente se hubiese obtenido o
logrado. En el caso de autos, a las gravisimas lesiones ya sefialadas que sufri¢ nuestro
mandante y que se mantienen, le han ocasionado una incapacidad para desarrollar sus
labores, esto es, una pérdida permanente de su capacidad de trabajo, y nunca mas podra
volver a dedicarse a labores que desarrollaba o similares a ésta. Por otra parte, el actor
presenta graves problemas de caracter psicoldgicos, ocasionados producto de este
accidente. El actor ha quedado traumatizado con el grave accidente sufrido, lo que le
afectard enormemente pues se encuentra imposibilitado de poder trabajar como lo hacia
antes, atendido que sufre de dolores constantes, como consecuencia de la amputacién de
una de sus piernas, que sufre en la actualidad, lesiones que ocasionan que actualmente
deba trasladarse con apoyo externo o en silla de ruedas, ademas del hecho de requerir
asistencia para realizar cualquier actividad que requiera desplazamiento. En este caso
debido a las permanentes secuelas de este accidente laboral, mi representado desde el
mes de Agosto de 2021 ha sido privado de sus ganancia, que en un escenario
conservador, tomando en cuenta la Gltima proyecciéon de remuneracion, ascenderia a la
suma de $803.606.- multiplicado por 12 meses y por la cantidad de afios que faltan para
su jubilacion, esto es, 17 anos (17 anos) lo que da la suma, de $163.935.624.-, Si el
accidente no hubiese ocurrido, mi representado habria podido seguir trabajando vy
percibiendo esa remuneracién, como minimo, hasta la fecha de su jubilacién, a los 65
afios. Actualmente no hay duda de la procedencia del lucro cesante como una
expectativa razonable de ingreso en un contexto de normalidad de las circunstancias.
S.S. demando por este concepto la suma de $163.935.624.- o la suma mayor o menor
que US. estime, conforme a la equidad, a la ley y al mérito del proceso. En mérito de
todo lo expuesto solicita al tribunal que se acoja la demanda y se declare que el
accidente del trabajo sufrido por don Carlos Alberto Villegas Banda es responsabilidad
de su empleadora y de la empresa principal, Gestion Ambiente S.A. e Ilustre
Municipalidad de Quellon, respectivamente, por el incumplimiento de su deber genérico
de seguridad, ademas de las diversas infracciones de prevencion de riesgos que se
detallaron en el cuerpo de este escrito, incumpliendo su deber y quedando en calidad de
deudores de la obligacion de proteger la vida, salud y seguridad de su trabajador. Que
entre Gestion Ambiente S.A. y la Ilustre Municipalidad de Quellén existia a la época y
en relacion al trabajador demandante relacion laboral bajo régimen de subcontratacion.
Que las demandadas Gestion Ambiente S.A. y la Ilustre Municipalidad de Quellon
deberan responder, ya sea directa y/o solidariamente, en subsidio subsidiariamente, y en
subsidio conjuntamente, o como S.S. determine y deberan pagar a mi representado don

Carlos Alberto Villegas Banda por concepto de lucro cesante la suma de $163.935.624 o
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lo que S.S. determine. Que las demandadas Gestion Ambiente S.A. y la Ilustre
Municipalidad de Quellon, deberan responder, ya sea directa y/o solidariamente, en
subsidio subsidiariamente, y en subsidio conjuntamente, o como S.S. determine, por
concepto de dafio moral la suma de $400.000.000.-, o lo que S.S. determine. Que los
montos correspondientes al lucro cesante y dafio moral deberan ser pagados con los
respectivos reajustes e intereses, en la forma establecida en los articulos 63 y 173 del
Codigo del Trabajo. Que se condene expresamente a la demandada al pago de las costas

de la presente causa.

SEGUNDO: Que la parte demandada principal Gestién Ambiente S.A., comparece en

tiempo y forma y contesta la pretension deducida en su contra, solicitando el completo
rechazo de ambas demandas, con costas, efectuando las mismas defensas. Se reconoce la
relacion laboral de ambos actores con la empresa y la fecha de inicio de las mismas, el
cargo o funciones sefialadas en la demanda, contrato de duracion indefinida, y la
ocurrencia del accidente de trabajo el dia 29 de agosto de 2021, pero no su
responsabilidad en el lamentable hecho. Indica que en este caso se esta claramente frente
a un lamentable accidente el cual fue culpa tnica y absoluta del conductor ebrio que
colisiona al camidén recolector, el cual se encontraba detenido en una luz roja con todas
las luces y balizas de advertencia encendidas, mientras los trabajadores se trasladaban
entre puntos de recoleccion. El conductor que conducia el vehiculo que los impactd, lo
hacia en estado de ebriedad, en donde marco la increible cifra de 3,62 gramos de
alcohol por litro de sangre en el control de Alcotest. El trabajador fue capacitado con
una charla especial y un procedimiento de trabajo seguro creado especificamente para la
tarea de recoleccion de residuos solidos domiciliarios, el cual incluye expresamente la
carga de residuos trasera. En todo momento la demanda intenta desviar la atencién del
accidente, el cual es generado por un conductor ebrio, inventando supuestos
incumplimientos de mi representada, siendo que luego del accidente se realizo la
respectiva fiscalizacién por parte de la Inspeccion del Trabajo, la que concluyd que se
tomaron todas las medidas de seguridad posibles, y en donde no se curs¢ multa alguna
por temas de seguridad. Indica la improcedencia del lucro cesante reclamado por ambos
demandantes y sus montos puesto que la demanda realiza un célculo estableciendo que
dicho monto corresponde a lo que dejaria de percibir los actores hasta su fecha de
jubilacidn, sin perjuicio de que nada asegura que fuesen a continuar trabajando hasta esa
edad, por lo que su determinacion es incierta. Asimismo, los demandantes ha recibido el
pago de sus licencias médicas desde el accidente, y mas importante atn, su contrato de
trabajo sigue vigente a la fecha, por lo que a su alta podra retornar a trabajar, sin sufrir
un descuento en sus remuneraciones. Para este célculo utilizan un sueldo de $680.000.-,
mensuales, sin perjuicio que tal como se acompafié en la medida prejudicial, el sueldo
del demandante correspondia a un sueldo base de $337.000.-, mas una gratificaciéon
mensual, ascendiente a $84.250.-, muy por debajo de lo planteado por la demanda. En
razon de ello, juridicamente no tiene justificacion alguna que el demandante solicite

obtener una indemnizacién por lucro cesante si las licencias médicas reemplazan
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justamente la falta de ingreso del trabajador mientras dure su licencia. Se acompafia

jurisprudencia apoyando su teoria. Del accidente laboral. Mi representada Gestion

Ambiente S.A. es una empresa dedicada a la recoleccién de residuos industriales y
domiciliarios, en virtud del cual suscribi¢ un contrato de “Servicio sector urbano y rural
de la comuna de Quellon” con la Ilustre Municipalidad de Castro, el dia integral de
recoleccidon y transporte de residuos cuando ambos trabajadores se encontraban
realizando la recoleccion de residuos domiciliarios en el centro de la ciudad de Quellén,
cuando al estar trasladandose entre puntos de recoleccion el camidn recolector se detiene
en una luz roja en la calle Juan domiciliarios, asimilables y voluminosos 26 de diciembre
de 2019. El accidente se produce Ladrilleros esquina Avenida la Paz. Al estar esperando
el cambio de luz para continuar su marcha, el camion es impactado por alcance por un
bus sin pasajeros, conducido por José Miguel Garrido Flores, quien se encontraba en un
evidente estado de ebriedad, lo que fue confirmado luego del Alcotest, donde marco 3,62
gramos por litro de sangre, siendo que sobre 3 gramos se considera médicamente que la
persona esta en coma etilico. Los actores recibieron el Procedimiento de Trabajo Seguro
para “Recoleccién de Residuos Solidos Domiciliarios”, el cual expresamente incluye la
recoleccion con carga Trasera o Tradicional, y la autorizacion para circular en la
pisadera en tramos cortos solamente durante la recoleccion misma dentro del acgpite 6.3.
A su vez, el demandante y sus compaifieros recibieron la respectiva Obligacién de
Informar Los Riesgos Laborales, la que incluye un desglose especial para la recoleccion
de Carga Trasera, incluyendo el riesgo de atropello, colision y choque, junto con las
medidas de seguridad para disminuir dicho riesgo. En definitiva, el demandante se
encontraba informado de los riesgos expuestos, y capacitado para la realizacion de sus
funciones de la manera mas segura posible, junto con la entrega de todos los elementos
de proteccion personal requeridos, incluyendo ropa reflectante, los que en realidad no
evitaron la colisién por alcance por manejar en estado de ebriedad del real causante del
accidente de marras. Sin perjuicio de encontrarse capacitado, y dentro de una zona
autorizada para transitar por detras del camion, estamos frente al actuar delictual de un
tercero, el cual colisiona por alcance el camiéon detenido en un semaforo rojo. El
abogado incluso reconoce que la causa base del accidente es el actuar del conductor
ebrio, pero de manera increible intenta desviar la atencién inventando incumplimientos
para intentar un lucro desmedido e irracional. Luego de producirse el accidente,
inmediatamente se implementd el procedimiento de emergencias de mi representada,
llamando en el acto a una ambulancia la que llegd pocos minutos después del choque
por alcance, evacuando a los trabajadores accidentados a los centros de atencién m4s
cercanos. Son completamente falsas las acusaciones de la demanda de una supuesta
improvisacion y falta de condiciones de seguridad, ya que el camién contaba con las
luces y baliza de senalizacién encendidas, los trabajadores habian recibido la ropa
reflectante y quienes se encontraban ejecutando labores para las cuales se encontraban
capacitados e informado respecto del propio riesgo inherente a los trabajos en vias
publicas, incluyendo el ser victima de un choque o atropello. El demandante habia sido

capacitado para las labores de operario, como asimismo se realizaron charlas especificas
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para las labores de recoleccién trasera de residuos, donde se explicitaba el riesgo de
atropello y colision existente en los trabajos en la via publica. Respecto a las acusaciones
de la ilegalidad de trasladarse en la pisadera, que es la supuesta causa principal del
accidente de acuerdo al libelo, esto es falso, ya que los recolectores estan autorizados a
transitar en los tramos cortos en la pisadera cuando se encuentran recolectando residuos.
Tal como se adelantd, no existe ninguna norma legal que lo prohiba, y las normas
citadas de manera negligente corresponden a prohibiciones establecidas para los buses de
transporte de pasajeros. Incluso la demanda reconoce que Organismos administradores
del seguro de accidentes establecidos por la Ley 16.744, sefialan que los recolectores no
deben trasladarse en la pisadera ubicada en el sector trasero del camion, salvo en tramos
cortos y cuando se encuentren realizando la recoleccion en una zona acotada.”
Justamente era el caso, ya que los trabajadores se encontraban realizando la recoleccion
domiciliaria cuando se produce el accidente. A mayor abundamiento, la Mutual de
Seguridad establece en su ficha técnica de prevencion de riesgos N°5, correspondiente a
“Recolector de residuos domiciliarios” como medida preventiva lo siguiente: “Nunca
trasladarse en la parte trasera del camion en distancias superiores a 100 metros o cuando
el camién toma velocidad moderada a rapida. Nunca subir o bajar de las pisaderas
traseras del camién en movimiento. Al trasladarse en la parte trasera del camién, hacerlo
siempre en la pisadera.” Lo mismo es recogido por el Instituto de Salud Publica, el cual
en su “guja para el control de la exposicion a diferentes riesgos de trabajadores del sector
de recoleccion de residuos domiciliarios, establece de manera expresa “Nunca trasladarse
en los estribos traseros del camion en distancias superiores a 100 metros o cuando el
camién adquiera velocidad de moderada a rapida (no mayor a 30 Km/h). Al trasladarse
en la parte trasera del camidn, hacerlo siempre en la pisadera sujeto de manos y/o
cuerpo. Mantener las pisaderas libres de obstaculos”. Lamentablemente no puede ser
mds clara la responsabilidad del accidente de marras, lo que es obviado por el abogado
demandante con el unico afan de intentar obtener una cuantiosa indemnizacién por
hechos imposibles de imputar a mi representada. Luego de su accidente, se activd
inmediatamente el plan de emergencias, llamando a una ambulancia y a Carabineros,
quienes se apersonaron en pocos minutos después del accidente en el lugar entregando la
atencion de primeros auxilios correspondiente, y derivando a los trabajadores al centro
de salud mas cercano para el tratamiento de sus lesiones. La investigacion del accidente
del departamento de Prevencion de Riesgos, junto con los testimonios de testigos
confirma que el accidente se produce por una “irresponsabilidad de terceros” no
constatando ninguna otra causa imputable ni al trabajador ni a mi representada. En el
video de seguridad que acompafiaremos en su oportunidad procesal correspondiente se
ve que el camidn se encuentra detenido en el semaforo, en una zona urbana y de alta
concurrencia de publico, y donde se ven las luces y balizas de emergencia del camién y
la ropa reflectante de los trabajadores. En el presente caso no estamos frente a una
negligencia culpable o dolosa de mi representada, sino que al actuar de un tercero en un
accidente de transito, por el cual ahora el demandante intenta obtener un provecho

economico basado en un accidente completamente inimputable a mi representada. La
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demandante no explicita de ninguna manera la forma en que se han vulnerado las
normas laborales que asi declara en su libelo, sin perjuicio de realizar una exhaustiva
lista de normas supuestamente infringidas sin nunca explicar efectivamente como mi
representada vulneraria dichas normas. Mi representada cuenta con protocolos de
seguridad muy estrictos, los cuales fueron capacitados al trabajador. Tal queda
demostrado por las charlas de induccién y capacitacién a las que asistio el demandante,
antes de la ocurrencia del accidente, de las cuales destaca la Induccion hombre nuevo,
certificado obligaciéon de informar, y capacitacion especifica para las labores de
recoleccion de residuos domiciliarios, incluyendo la recoleccion trasera o tradicional.
Conforme esta parte acreditara en la oportunidad procesal correspondiente, todos los
trabajadores al momento de ingresar a prestar servicios para Gestidon Ambiente S.A.
reciben charlas de capacitacidon sobre los riesgos laborales, le son entregados sus
elementos de protecciébn personal si es que no cuentan con ellos, y reciben una
capacitacion sobre los procedimientos de trabajo que realizaria, situacién que también
ocurrio con el demandante. Gestion Ambiente S.A. cuenta con un Prevencionista de
Riesgos, un Comité Paritario de Higiene y Seguridad, un Reglamento Interno de Orden
Higiene y Seguridad que es puesto a disposicion e informado a todos los trabajadores y
constantes charlas e instrucciones a sus trabajadores, tanto al momento que ingresan a
sus labores como cuando realizan sus tareas diarias para dar integro cumplimiento del
derecho a saber de los riesgos que conllevan sus actividades. No obstante lo anterior,
considere US. que en el improbable caso de establecer la efectividad de las consecuencias
sufridas por el demandante, y que estas se deben a una supuesta falta de proteccion de
mi representada, lo cierto es que aquellas no son de la cuantia millonaria que ha
reclamado el demandante en su libelo, especialmente ya que el actor recibio toda la
atencion y el pago de las licencias médicas que comprende la ley 16.744 y otras normas
atingentes. En la presente demanda faltan importantes elementos de responsabilidad para
poder establecer la eventual responsabilidad de mi representada en el accidente del
trabajo. Cabe destacar los recientes fallos de los Tribunales Superiores de Justicia, en
donde se aclara que los empleadores deben tomar todas las medidas necesarias para
intentar evitar la ocurrencia de accidentes, pero esto no obsta a que se le tenga que
exigir a los empleadores la no ocurrencia de éstos. Siempre existiran situaciones que
escaparan de los resguardos mas celosos con respecto a la seguridad, especialmente
cuando el accidente se produce finica y exclusivamente por el actuar de un tercero,
como ocurrig en el caso de marras. Lo anterior hace que exista una falta de nexo causal
entre los dafios que alega la demanda con un supuesto acto doloso o culpable de mi
representada, sino que dicho nexo de causalidad se encuentra en el propio actuar del
conductor ebrio, lo que finalmente desencaden¢ este accidente. En subsidio de todo lo
anterior, y para el poco probable caso que S.S. estime que mi representada es
responsable de los hipotéticos y eventuales dafos del demandante, solicito que US. que
rebaje prudencial y considerablemente el improcedente y millonario monto solicitado por
la contraria en su libelo por concepto de dafio moral y lucro cesante, por las razones

expuestas en el cuerpo de esta presentacion. Es preciso aclarar S.S. la distinciéon que
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efecta la ley, entre los regimenes aplicables a los distintos tipos de dafio que pueda sufrir
el trabajador, ya que para el caso de los accidentes del trabajo como el de autos, el
sistema de seguridad social, no exige para la reparaciéon del dafio emergente ni del lucro
cesante que haya sufrido el trabajador, ni de la existencia de dolo o culpa del empleador
ni el nexo causal con el dafo.

TERCERO: Que la parte demandada solidaria [lustre Municipalidad de Quellén,

interpone excepcién de previo y especial pronunciamiento falta de legitimacién pasiva.

Refiere que la accion laboral se debi¢ interponer solo en contra del verdadero
demandado, esto es, el contratista y no en contra del Municipio de Quellén, quien no
contratd al demandante ni dispuso que realizara labores ni encomend¢ trabajo alguno, y
no tiene una relacion laboral con él. En relacion a los perjuicios que demanda el actor,
producto de accidente en el trabajo, no le empecen de manera alguna a mi representada,
ya que no hay ningun vinculo laboral que lo una o ligue al actor, de consiguiente podria
decirse que la Municipalidad de Quellén seria un tercero totalmente ajeno a este juicio.
En cuanto al fondo se relata por la parte que la Ilustre Municipalidad de Quellén,
celebrd un contrato de ejecucion de servicios, con el demandado 1, esto es, GESTION
AMBIENTE S.A., denominado “Servicio Integral de Recoleccion y Transporte de
Residuos Domiciliarios, Asimilables y Voluminosos, sector urbano y rural de la comuna
de Quellon”, adjudicado segiin Decreto Exento N° 3262, de fecha 20 de diciembre de
2019, de la Ilustre Municipalidad de Quellon, el cual regiria por 6 afios, a contar del dia
27 de diciembre de 2019. El contrato de ejecucion de la obra singularizada, contiene
explicitamente la obligacion del contratista, de ejecutar todos los trabajos especificados
en las Bases Administrativas Generales, Especiales y complemento de Especificaciones
Técnicas y lo detallado en su oferta para la ejecucién de la obra mencionada, en su
calidad de contratista para la ejecucion de la obra, por lo que el Municipio de Quellén,
no se responsabilizaria de pagos por indemnizaciones de cualquier tipo o naturaleza, que
beneficien directa o indirectamente a trabajadores contratados por el Contratista, siendo
validas exclusivamente las sumas establecidas en el contrato. A saber, se contienen
normas que obligan al demandadol, a tener a cargo de las obras a profesionales y
personal competente (residente, capataz); que el mismo contratista debera tomar todas las
medidas necesarias para no afectar el normal funcionamiento de los trabajos
encomendados y contemplados en la licitacion (derecho de informacion). Ademas, debido
a responsabilidad que involucraria el cumplimiento de las actividades a contratar, las
personas que el contratista designara para la ejecucion de las tareas, deberian contar con
idoneidad para el desempefio de las funciones que se les asigne. Para la Corte Suprema,
si se desea perseguir la responsabilidad directa y simplemente conjunta de la empresa
principal, deberd demostrarse en el juicio correspondiente que hubo una conducta de la
empresa principal que, por accién u omision de su parte, configuré un incumplimiento
de un deber de seguridad personal y directa, con la consiguiente relacién causal que asi
lo ratifique y constate. La responsabilidad de la empresa principal en un accidente del
trabajo solo puede ser declarada en virtud de un incumplimiento de las obligaciones

propias y particulares que la ley le ha impuesto sobre la materia, y no como garante de
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las obligaciones que ha debido cumplir el empleador. Se reafirma el criterio de que los
trabajadores del contratista no son de la empresa principal, no son trabajadores cedidos
o prestados, y que, por lo tanto, la obligacién de asistencia y su vigilancia, el
cumplimiento del horario de trabajo y su control, las instrucciones y o¢rdenes, la
prestacion de servicios continua y permanente, la fiscalizaciéon y dependencia jerarquica
dentro de la empresa, la propia rendicién de cuentas de los trabajos realizados, los ejerce
el empleador sobre su trabajador, es decir, el contratista. Tampoco mi representada ha
omitido obligaciones legales ni particulares que expusieran al trabajador al riesgo sufrido,
ni hemos dado una orden directa ni indirecta para que los haga. A mayor
abundamiento, junto con haber observado la normativa de seguridad laboral antes y
durante la ejecucién de la obra, cabe sefialar a US., que mi representada no tuvo
conocimiento de la ocurrencia de los mismos, en atencién a que el demandado principal,
no lo inform¢ en el momento de su ocurrencia ni después.

CUARTO: Que la parte evacua el traslado conferido respecto de la excepcidén opuesta.
QUINTO: Que habiéndose efectuado el correspondiente llamado a conciliacién, este se
da por frustrado.

SEXTO: Que se establecieron como hechos a probar los siguientes: La remuneracion
del trabajador para efectos del articulo 172 del Codigo del Trabajo; La dinamica del
accidente; El diagnostico, tratamiento y eventuales secuelas sufridas por el trabajador;
Efectividad o existencia de dafio moral y relacién de causalidad entre el dafio moral y el
accidente laboral; Procedencia del lucro cesante y su monto; Efectividad que la
demandada Gestion Ambiente S.A. dio cumplimiento a su deber de proteccién y
cuidado, formas y circunstancias de aquello; Elementos que configurarian la falta de
legitimidad pasiva de la Ilustre Municipalidad de Quellon. Respecto de la causa RIT O-
6-2023 se establecieron los mismos hechos a probar agregdandose el siguiente: Efectividad
que la demandada Municipalidad de Quellon dio cumplimiento a su deber de proteccion
y cuidado, forma y circunstancias de aquello.

SEPTIMO: Que la parte demandante incorporé en juicio la siguiente prueba
documental: Certificado de nacimiento de José Baldovino Ovyarzo Uribe, RUT
12.391.391-4; Contrato de trabajo suscrito entre Gestion Ambiente S.A. y don José
Baldovino Oyarzo Uribe, de fecha 04 de enero de 2021; Liquidacién de remuneraciones
de don José Baldovino Oyarzo Uribe; Certificado de Cotizaciones de don José Baldovino
Opyarzo Uribe; Denuncia Individual de Accidente del Trabajo (DIAT) de fecha 30 de
agosto de 2021; Notificaciéon de Accidente del Trabajo de fecha 29 de agosto de 2021;
Parte de detenidos de fecha 29 de agosto de 2021; Informe Policial de fecha 21 de
octubre de 2021; Certificado de lesiones emitido por Hospital de Quellon de don José
Baldovino Oyarzo Uribe; Resumen Médico de don Jos¢ Baldovino Ovyarzo Uribe,
elaborado por Hospital de Castro; Ficha clinica Hospital de Quellén de don José
Baldovino Oyarzo Uribe; Ficha Clinica UC Hospital del Trabajador ACHS de don José
Baldovino Ovyarzo Uribe; Informe de Antecedentes Médicos de don José Baldovino
Oyarzo Uribe; Informe Médico Legal N°115.22 de fecha 27 de enero de 2022;

Activacion de fiscalizacion N°285 de la Inspeccion Comunal del Trabajo de Quellon

iz 1

HFCZXMXJDNX



realizado a Gestion Ambiente S.A.; Carjtula de Informe de Fiscalizacion N° 285 de la
Inspeccion Comunal del Trabajo de Quellon realizado a Gestion ambiente S.A.; Informe
de exposicion de Fiscalizacion N°285 de la Inspeccion Comunal del Trabajo de Quellon
realizado a Gestibon Ambiente S.A.; Resolucion de Multa N°1192/21/23 cursada a
Gestion Ambiente S.A.; Informe Técnico Pericial N° 41- A-2021 elaborado por
Carabineros de Chile; Informe Técnico Juan Boyd Molina; Informe Técnico Ricardo
Moreno Moraga; Ficha técnica ACHS; Copia Contrato de Trabajo entre Gestion
Ambiente S.A. y don Miguel Antonio Uribe Legue; Acta de Reunion para Investigacion
de Accidentes del Comité Paritario de Higiene y Seguridad de fecha 01 de septiembre de
2021; Informe de Investigaciéon de Accidentes Prevencién de Riesgos elaborado por
Gestion Ambiente S.A.; Obligacién de Informar los Riesgos Laborales (Derecho a
Saber); Matriz de identificacidon de Peligros y Evaluacion de Riesgos; Descripcion de
Cargo “Operario”; Procedimiento de Trabajo seguro Recoleccion de Residuos Soélidos
Domiciliarios; Copia de Contrato de Ejecucion de Servicios entre la I. Municipalidad de
Quellén y Gestion Ambiente S.A. de fecha 26 de diciembre de 2019; Escrito de solicitud
de medida prejudicial de exhibicién de documentos causa Rit O-568-2021 del Juzgado
del Trabajo de Puerto Montt; Resolucion dictada con fecha 25 de noviembre de 2021,
en causa Rit O-568-2021 del Juzgado del Trabajo de Puerto Montt que acoge la medida
prejudicial de exhibicion de documentos; Acta de audiencia especial celebrada con fecha
30 de diciembre 2021 en causa Rit O-568-2021 del Juzgado del Trabajo de Puerto
Montt; Informe Técnico, Investigacion de Accidente, ACHS. Ademas en la causa RIT
0-6-2023 se incorpord la siguiente prueba documental: Certificado de nacimiento de
Carlos Alberto Villegas Banda, RUT 13.823.362-6; Contrato de trabajo suscrito entre
Gestion Ambiente S.A. y don Carlos Alberto Villegas Banda, de fecha 25 de septiembre
de 2015; Liquidaciéon de remuneraciones de don Carlos Alberto Villegas Banda;
Certificado de Cotizaciones de don Carlos Alberto Villegas Banda; Denuncia Individual
de Accidente del Trabajo (DIAT) de fecha 30 de agosto de 2021; Notificacién de
Accidente del Trabajo de fecha 29 de agosto de 2021; Parte de detenidos de fecha 29 de
agosto de 2021; Informe Policial de fecha 21 de octubre de 2021; Informe de lesiones
emitido por Hospital de Quellon de don Carlos Alberto Villegas Banda; Resumen
Médico de don Carlos Alberto Villegas Banda, elaborado por Hospital de Castro, de
fecha 30-08-2021; Resumen Médico de don Carlos Alberto Villegas Banda, elaborado
por Hospital de Castro, de fecha 31-08-2021; Ficha clinica Hospital de Quellon de don
Carlos Alberto Villegas Banda; Ficha clinica Hospital de Castro de don Carlos Alberto
Villegas Banda; Ficha Clinica Hospital del Trabajador ACHS de don Carlos Alberto
Villegas Banda; Informe de Antecedentes Médicos de fecha 24.01.2022, de don Carlos
Alberto Villegas Banda; Informe de Antecedentes Médicos de fecha 26.08.2022, de don
Carlos Alberto Villegas Banda; Informe Médico Legal N°147.22 de fecha 27 de enero de
2022; Complemento Informe Médico Legal N°147.22 de fecha 26 de agosto de 2022;
Activaciéon de fiscalizacion N°285 de la Inspeccion Comunal del Trabajo de Quellon
realizado a Gestion Ambiente S.A.; Carjtula de Informe de Fiscalizacion N° 285 de la

Inspeccion Comunal del Trabajo de Quellon realizado a Gestion ambiente S.A.;
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Informe de exposicidén de Fiscalizacion N°285 de la Inspecciéon Comunal del Trabajo de
Quellén realizado a Gestidon Ambiente S.A.; Resolucion de Multa N°1192/21/23
cursada a Gestion Ambiente S.A.; Informe Técnico Pericial N° 41- A-2021 elaborado
por Carabineros de Chile; Informe Técnico Juan Boyd Molina; Informe Técnico
Ricardo Moreno Moraga; Ficha técnica ACHS; Copia Contrato de Trabajo entre
Gestion Ambiente S.A. y don Miguel Antonio Uribe Legue; Acta de Reunién para
Investigacion de Accidentes del Comité Paritario de Higiene y Seguridad de fecha 01 de
septiembre de 2021; Informe de Investigacion de Accidentes Prevencién de Riesgos
elaborado por Gestion Ambiente S.A.; Obligacion de Informar los Riesgos Laborales
(Derecho a Saber); Matriz de identificacién de Peligros y Evaluacién de Riesgos;
Descripcion de Cargo “Operario”; Procedimiento de Trabajo seguro Recoleccién de
Residuos Sélidos Domiciliarios; Copia de Contrato de Ejecucion de Servicios entre la I.
Municipalidad de Quellon y Gestion Ambiente S.A. de fecha 26 de diciembre de 2019;
Escrito de solicitud de medida prejudicial de exhibiciéon de documentos causa Rit O-568-
2021 del Juzgado del Trabajo de Puerto Montt; Resolucién dictada con fecha 25 de
noviembre de 2021, en causa Rit O-568-2021 del Juzgado del Trabajo de Puerto Montt
que acoge la medida prejudicial de exhibicion de documentos; Acta de audiencia especial
celebrada con fecha 30 de diciembre 2021 en causa Rit O-568-2021 del Juzgado del
Trabajo de Puerto Montt; Informe Técnico ACHS. II. Absolucién de posiciones: en
representacidn de Gestion Ambiente declara dofia Sandra Pérez Bielefeld, toda la
documentacion de los trabajadores cuenta con el derecho a saber y asi lo constat la
IPT. El documento de folio 47, me imagino que se le entregd a los trabajadores porque
yo no soy quien gestiona la firma de ellos. el documento lo revisé. En cuanto a “riesgo
del transporte en pisadera”, no lo veo escrito de esa forma en lo que se me exhibe.
Tampoco las medidas de prevencidn, en esos términos. la fecha de este documento es de
julio de 2020. Documento de folio 23: Es el contrato de trabajo del sefior Oyarzo, en la
hoja 14 esta la firma y fecha de 4 de enero de 2020, es la fecha en que ingreso. En
relacion al sefior Villegas, el contrato de trabajo esta a folio 24 y derecho a saber a folio
52, pero no aparece en los términos que dice el abogado de riesgos a saber en pisadera.
El derecho a saber es de diciembre de 2017, no aparece firma. El contrato de trabajo
tampoco aparece firma. Folio 50, folio 55 derecho a saber de procedimiento seguro.
(contempla riesgo de traslado en la parte trasera del camién?, no lo indica, tampoco
medida preventiva.es de fecha 4 de enero de 2020. Respecto a Villegas no hay riesgo ni
medida preventiva. El camion estaba detenido en el semaforo, iba el conductos y dos
peonetas. El que estaba a cargo era el chofer. dentro de la practica de la recoleccion,
cuando son dos o tres metros, estd permitido ir en la pisadera porque el camién no
alcanza grandes velocidades. La fotografia que me muestra es la del camion. Entiendo
que el choque fue de un solo impacto. El chofer no tuvo lesiones graves. Las lesiones de
los trabajadores de la parte trasera fueron graves. El camién no tenia averias. B.-declara
en representacién de la demandada solidaria don Juan Oyarzo Gonzdlez, la
Municipalidad realiz6 una inspeccion vy fiscalizacion a la empresa Gestion ambiente, lo

hace todos los dias para determinar si cumple el servicio. A folio 120 y 130 se
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encuentran los informes técnicos de la Achs. En la parte 3.1 el informe dice que se
podria evitar el accidente si no se usaran los escafios. Si el riesgo hubiera estado en la
matriz de riesgos debieron eliminarse las pisaderas. La municipalidad contrata la
recoleccion de basura ya que es una obligacién legal. Se supervisan las obras, a través de
un inspector técnico de servicios y profesional idoneo, ingeniero en construccién de la
direccion de obras. Desconozco particularmente todo lo ocurrido ese dia. III. Prueba
Testimonial: declara en estrados don José Oyarzo Uribe, mi papa tuvo el accidente, lo
choco un bus por atras cuando iba en el camién de la basura. Me avisaron después de
que pasod. Cuando llegué al hospital estaba siendo intervenido, después nos dieron unos
minutos para verlo, estaba sedado y con unos fierros en ambas piernas. Después fue
trasladado a castro como a las 12 pm. En castro lo volvieron a operar y le amputaron la
primera pierna, nos dijjeron que estaba gravisimo. Cuando lo volvi a ver fue
impresionante porque no tenia la pierna y completamente hinchado. Al tercer dia fue
trasladado a Santiago durante la mafiana en avién. Como a las 5 pm me llam¢6 el doctor
de Santiago y me dijo que mi papd pasaria a cirugia, y le amputaron la otra pierna. Al
dia siguiente le amputaron otra parte de la pierna izquierda, quedandole ambas piernas
arriba de la rodilla. Al dia siguiente en Santiago lo pudimos ver pero él no recordaba
nada y la verdad estaba como muy desconectado no entendia. Como una semana
después estaba mejor, y me decia mucho que no tenia las piernas, y me decia que le
dolian y se le olvidaba todo y me pedia zapatillas para levantarse. Estuvo con la asistente
social en Santiago, mi mami y mi hermana estaba en schok. Nos hablaron de que
teniamos que encontrar un departamento en Santiago que estuviera habilitado para él
porque tenja que quedarse para hacer la terapia. Tenia que tener todo para silla de
ruedas. en el bafio le pusieron una tabla para la ducha. Tenia terapia tres veces a la
semana. Solo vino a la Isla a pasar la pascua y el afio nuevo y el 4 de enero se fue de
nuevo, como 8 meses mas para seguir con la terapia y hacer otras mas, tenia terapia
ocupacional y kine siempre. Después fue trasladado a Quellén y sigue con terapia dos
veces por semana pero sigue vigjando a Santiago por el tema de las protesis. El del
accidente no recordaba nada, no sabia lo que le habia pasado y sabe lo que le hemos
contado. Mi papa trabajaba en gestidon ambiente pero también hacia otras cosas en la
casa como picar lefia o hacer siembra y mariscar a la orilla del mar, pero le cambi¢ la
vida porque ahora no puede hacer nada de eso, todo se lo hace mi mama y yo ayudo en
lo que puedo. El estd mal, hay dias en que no se levanta de la cama, no quiere. O se
levanta y se sienta en el sillon y no se mueve en todo el dia. Se pregunta mucho, todos
los dias porque le pasé eso. Hemos llorado con él porque es muy fuerte para todos. Mi
papa tiene sexto afio basico en educacion formal, ya no puede trabajar, vino en el mismo
sitio en la parte de atras. Contrainterrogado dice que tiene contrato vigente con gestion
ambiente pero no han hablado nada de volver a trabajar. Se le dijo que su licencia
médica habija terminado pero don Mario, que estd en Quellon, y es de la empresa, dijo
que ain no estaba de alta. No ha vuelto a trabajar. No hemos recibido ningun
certificado de alta de la achs. Contrainterrogado por la otra parte dice que ¢l era

recolector de basura, tenia que recoger la basura y después se colgaban del camidn.
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Nunca lo vi trabajar. La municipalidad creo que le daban botas y traje de agua. Declara
don Miguel Uribe Legue, yo soy el chofer involucrado en el accidente. El dia 28 de
agosto un bus e la salmonera nos choco por atras. Estabamos en el semaforo y senti el
golpe, bajé y fui a ver a mis compaiieros. A José no lo vi, pero vi al otro compafiero que
tenia una pierna cortada, entonces encontré un cable y le hice un torniquete para que n
se desangrara. Después sacamos al otro compafero y vi que no estaba bien. Después de
eso me dieron 8 dias de licencia médica en la Achs por dafo sicologico. Yo sufri con el
choque solo unos golpes nada mas, iba en la cabina y ellos en la parte posterior del
camion de la basura. a folio 85 reconoce el camién en el que trabaja y que conducia,
dice que los trabajadores iban colgados en la parte trasera en la “pedalera”, pero
realmente eso es la parte de atras de la maquina por la estructura que tiene para hacer
el levante de los tarros grandes de basura. Ese dia nos dirigiamos hacia el sur a Punta
Lapa, habjamos recogido en Jasa y lo que ocurri6 fue en la Copec. Ellos no iban en la
cabina ya que era ruta de recoleccion y por eso se trasladan en la parte de atréds y
también cuando andamos en carretera. En la charla de seguridad nos dijeron que eso
era de alto riesgo pero no nos imaginamos que eso pasaria. Al dia siguiente del accidente
no trabajamos. Después dijeron que se usaria un escolta pero yo nunca lo vi, me refiero
a que en esos dias uno de los choferes se ofrecia para ir detras del camién pero yo
estaba con licencia médica por eso nunca lo vi. Entiendo que los otros choferes se
ofrecieron, no lo pagaron, era gratis. La empresa no lo pagd ni como horas extras ni
como servicio a parte. La empresa ha tenido dos accidentes, el primero fue Pedrito que
lo choc) una camioneta, no sé qué medidas de seguridad puede tener la empresa porque
resulta que volvid a producirse. Contrainterrogado indica que al camién lo chocd un bus
de salmonera, el chofer estaba muy ebrio. Los recolectores de basura trabajan colgados
atras y en el turno el chofer es el de mayor jerarquia. Yo les digo que suban a la cabina
pero la copec no es carretera. La pisadera de atrds del camion no es un lugar fisicamente
para trabajar. Recibimos capacitaciones en que se hablé de riesgo de choque o atropello,
tenian ropa reflectante y la baliza estaba prendida. Después de la licencia médica que
me dio la Achs yo tomé mas permiso porque no me sentia bien para volver. Estuve 20
dias fuera y cuando volvi ya no habia escoltas. Desde el accidente pasé poco tiempo
para que viniera el SAMU, lo llam¢6 gente de la copec. Yo no lo recuerdo bien. A mi
también me llevo carabineros a hacerme el examen de drogas y a la comisaria de
Quellén. Declara don Ricardo Moreno Moraga, me pidieron un anglisis sobre el
accidente, vi los antecedentes de la causa de la investigacidn, los documentos del trabajo,
seguros y derecho a saber. Fui perito mecanico en PDI desde 1968 y ahora experto en
prevencion de riesgos. He efectuado muchisimos informes. El accidente se produjo por
un mini bus que impacta por la parte posterior en la que iban dos trabajadores. El
procedimiento general de trabajo se refiere a la recoleccion de residuos, a atropellos o
caidas de nivel. No hay nada en ese procedimiento sobre trabajar en la pisadera del
camion. También se indica la utilizaciéon de ropa reflectante, uso de bloqueador solar, y
en sectores en que deben movilizarse en cabina. Este procedimiento no elimina el riesgo.

Los dafios estructurales que sufri el camion son muy leves, debido a que la energia del
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impacto fue absorbida por los trabajadores. En los informes lei que los trabajadores
sufrieron lesiones graves y resulta que el conducir tuvo lesiones leves. Las lesiones de
uno y otros se deben a la ubicacién de las personas fuera o dentro del camion. Los
documentos de folio 41 a 47 son mis informes. El informe fue pagado en $400.000.-, no
hubo tratos con la otra parte. Finalmente declara don José Villegas Banda, estoy aqui
por mi hermano, ¢él estd deprimido y muy mal. Vivo cerca de él y le trato de ayudar en
lo que puedo. Vive con mucha rabia pero no me gusta verlo asi porque era una persona
alegre. Se reja harto y ahora no le gusta, no le gusta que lo ayuden y siente mucha rabia
por eso. Se enoja cuando lo tienen que ayudar con la protesis o la silla de ruedas. No se
ha podido acostumbrar a la protesis que le dio la achs porque dice que le duele.
Trabajaba en la recoleccion de basura pero ahora no trabaja en nada. No sé qué nivel
de educacién tiene pero que creo es segundo medio. Mi hermano no recuerda nada del
accidente. Emocionalmente no esta nada bien, no es igual que antes. El hacia de todo
solo y ahora no hace nada sin ayuda. No sé en qué condiciones esta porque mi hermano
dice que la achs no le pagado el sueldo pero en Santiago le dicen que sigue con licencia
médica. Tiene contrato vigente. Lo visit¢é mucho mientras estaba en tratamiento en
Santiago. Yo no vi el accidente. No sé nada de charlas de conocimiento. IV. Exhibicién
de documentos: RIT O-112-2023 por incorporado respecto de la demandada solidaria
el Informe Técnico de investigacion de Accidente ACHS. Se hacen efectivos los
apercibimiento legales por no dar excusas suficientes a su no presentacion, respecto de
Informe de las evaluaciones de riesgos para el trabajo de recoleccion de basura en la via
publica, traslado de los trabajadores en el camién recolector; Copia de Reglamento
especial para empresas contratistas y subcontratistas; Documento que acredite la
supervision de las labores realizadas el dia y hora del accidente, nombre y cargo del
supervisor. En cuanto al RIT 0-6-2023; No habiendo sido incorporados por la
demandada solidaria, esta parte solicita se hagan efectivos los apercibimientos legales. El
Tribunal resuelve, ha lugar en la sentencia definitiva, respecto de los documentos:
Informe de las evaluaciones de riesgos que podrian afectar a los trabajadores en la obra,
faena o servicio donde ocurriy el accidente laboral, especialmente de recoleccién de
basura en la via publica, riesgos asociados, el traslado de los trabajadores en el camion
recolector, la forma de prevenirlos y el método de trabajo seguro, Copia de Reglamento
especial para empresas contratistas y subcontratistas; Documento que acredite la
supervision de las labores realizadas el dia y hora del accidente, nombre y cargo del
supervisor. V. Oficio: por incorporado de AFP Provida. VI. Otros medios de prueba:
a).- se tiene a la vista causa RIT O-568-2021, seguida ante el Juzgado del Trabajo de
Puerto Montt, caratulada OYARZO con GESTION AMBIENTE S.A.; b).- Video de
Trabajadores accidentados el dia y hora del accidente, de duraciéon 16 segundos, el cual
se encuentra en Custodia Interna N°987/2023 del Tribunal. VII. Prueba pericial:

respecto del demandante don José Baldovino Oyarzo Uribe. Folio 157 de autos, indica:

Don José Baldovino Oyarzo Uribe, de 51 afios de edad, oriundo de Isla Cailin, sector
Huelptan, Chiloé, fue criado dentro de una estructura familiar biparental, estando el

nfcleo familiar compuesto por sus progenitores y hermanos. Refiere don José que se
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criaron en un contexto socioecondmico dificil, sumado a lo numerosa de su familia, lo
que significo que tuviera que abandonar sus estudios (ensefianza bdsica) y comenzar a
trabajar desde temprana edad, con la finalidad de poder aportar econdomicamente al
grupo familiar. Es asi como durante la infancia ingresa al contexto laboral,
desempefniandose en distintos oficios asociados a la pesca, recoleccion y salmoneras. Con
el paso del tiempo, a medida que adquiria conocimientos y habilidades, pudo ampliar
sus posibilidades dentro del ambito laboral, en donde cabe sefialar que el evaluado,
presentaba hasta la fecha del accidente una trayectoria ocupacional que se mantuvo de
forma regular a través del tiempo. Respecto a su vida familiar, es posible referir que el
peritado mantiene una relaciéon de matrimonio con dofa Gladys Uribe desde hace 31
afos, de cuya union nacieron tres hijos; Fernanda (31 afios), José (30 afios) y Daniela (20
afos) quien vive con sus padres, estando compuesto el grupo familiar por ambos
progenitores y su hija menor. Es importante sefialar, que don José ejercia el rol de jefe
de hogar, siendo el encargado de proveer a su familia y brindarles sostén en términos
econdmicos, encontrandose actualmente el grupo familiar, en condiciones de alta
vulnerabilidad, como consecuencia del accidente del que fue victima el evaluado y que le
costo la amputaciéon de ambas extremidades inferiores. El evaluado presenta un discurso
pausado, con notoria afectacion emocional, niveles de déficit cognitivo como respuesta al
trauma, hipercortisolemia, ansiedad sostenida y condicion actual, presencia de
indicadores disociativos como mecanismo defensivo frente a la vivencia traumatica de
riesgo vital sufrida, con consecuencias graves. El peritado se encuentra visiblemente
interferido emocionalmente, ademdas de lucir un aspecto demacrado y de bajo peso.
Durante la entrevista realiza pausas con inhalaciones profundas, intentando no
desbordarse, evitando ser visto manifestando su dolor a través del llanto. En entrevistas
sostenidas con don José Oyarzo, este refiere que, tras haber sido trasladado a la Ciudad
de Santiago, para ser ingresado en el Hospital del Trabajador ACHS, los miembros de
su familia nuclear debieron trasladarse a la referida ciudad para poder acompaiarlo en
el dificil proceso en el que se encontraba tanto ¢l como su familia. Actualmente don
José, se encuentra con licencia médica, por la que percibe un monto de cuatrocientos mil
pesos aproximadamente, que se cancela en dos montos de doscientos mil pesos. Al
consultarle respecto a su situacién economica tras el accidente y de la importante
disminucidn en sus ingresos, describe la situacion como “complicada”, ya que él es el jefe
de hogar y ejerce el rol de proveedor del grupo familiar, por lo que el ingreso que
percibe en la actualidad resulta insuficiente para satisfacer necesidades de primer orden,
toda vez que ademds sus gastos se incrementaron, considerando que debe destinar dinero
para traslados a controles médicos para él y su cuidadora, medicamentos, etc. Otro
aspecto importante a sefialar, es que, ademas, el grupo familiar debi¢ incurrir en
acondicionamientos en la vivienda, a fin de poder facilitar el acceso y desplazamiento de
la silla de ruedas, para ello fueron asesorados por el equipo de la ACHS, sin embargo y
pese a que el empleador habria comprometido el reembolso de dichos gastos, finalmente
eso no sucedid, relatando don José: “Tenemos muy buenos vecinos... gente que me

conocia y otra que no, pero todos ayudaron... Se hicieron colectas, mi hijo hizo cosas
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vendiendo comida y asi... Para poder ayudarme con los gastos mientras estaba en
Santiago, pero habia que hacer cambios en la casa... Agrandar las puertas, hacer una
rampa para entrar y el bafio habia que cambiarlo entero, porque hubo que poner
ceramica en todo el bafio... la gente de la ACHS dijo como tenia que ser. Mi hijo hablé
con la gente de la empresa y dijeron que ellos se harian cargo, fue el segurito de ellos a
tomar medidas y cosas, pero al final no paso nada... Luego, le dijeron a mi hijo que lo
hiciéramos nosotros y que les enviara la cotizacion y ahi ellos reembolsarian, asi que
ocupamos la plata de las colectas y de las cosas que habia hecho mi hijo para reunir
fondos... y bueno, gastamos la plata en eso y después ellos no respondieron en nada”. a)
Conducta observada, impresion clinica de la evaluada y Examen Mental. Respecto a la
conducta observada, don José¢ Oyarzo Uribe, presenta orientacion alopsiquica
(orientacién respecto de tiempo y espacio) y autopsiquica (respecto de si mismo)
conservadas. Juicio de realidad conservado (no se encuentra psicético). Sentido de
Realidad (significacion e interpretaciéon de la realidad de acuerdo a la integracion de los
estimulos provenientes del exterior en interaccién con el si mismo) mantenidos. En
cuanto al curso y estructura de pensamiento, no se observan indicadores psicopatologicos
en relacion al contenido. Las asociaciones presentan orden logico, coherencia vy
concordancia, no obstante, es posible referir la presencia de bradipsiquia, es decir
lentitud en términos de ideacion y expresion verbal, concordantes y coherentes con la
vivencia traumatica, el nivel de dafio, asi como también el grado de afectacién emocional
en curso. Respecto al ambito afectivo, don José evidencia concordancia ideo-afectiva, su
relato se condice con lo expresado a nivel no verbal y afectivo. No obstante, se puede
evidenciar tendencia al bloqueo e inhibicién como respuesta defensiva intrapsiquica, a fin
de mantener la homeostasis, e indicador de dafio propio de la vivencia traumatica. En
entrevista sostenida, el evaluado refiere presentar dificultades para conciliar el suefio.
Anhedonia. Incapacidad para poder experimentar placer o disfrutar de lo que antes si se
podia. Labilidad emocional. Ansiedad y expectacion ansiosa. Irritabilidad, que se ha
puesto de manifiesto, afectando las relaciones familiares y de pareja. Sentimientos de
culpa permanentes. Sentimientos de minusvalia, autoestima baja.

Desesperanza en relacion al futuro. Disminucién del apetito y baja de peso de
aproximadamente siete kilos. Dificultades para concentrarse, fallas de memoria,
interferencia de las funciones ejecutivas. Rumiacién de pensamiento. Es posible
identificar la presencia de indicadores de sintomatologia depresivo ansiosa en curso. El
evaluado presenta un contacto adecuado, cooperador en todo momento, con limites
internalizados respecto al trato y contexto. Vestuario acorde al clima y edad, higiene
conservada. b) Analisis del Testimonio: En cuanto al An4lisis de Contenidos del relato, se
puede destacar lo siguiente: Estructura logica: En el relato del peritado, se logra observar
consistencia logica y coherencia contextual. La narrativa mantiene un sentido global y
una consistencia interna, denotandose una ilacion logica a través de su testimonio, no
detectandose elementos contradictorios entre si, resultando ser comprensible para esta
perito. Elaboracién no estructurada: El testimonio del peritado presenta elementos

estructurados, que responden al desarrollo de los acontecimientos, siendo capaz de
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ofrecer un relato que impresiona genuino, en tanto presenta orden, estructura y
coherencia, sin embargo, es posible identificar aspectos o ideas que van a emergiendo
durante el relato, que emergen como recuerdos espontaneos de situaciones ocurridas que
le resultan necesarias comunicar.

Adecuacion contextual: El peritado describe en su relato elementos que dan cuenta de
coordenadas espacio-temporales concordantes y consistentes con declaraciones contenidas
en antecedentes documentales y testimoniales de la causa. A través de la prueba grafica,
es posible referir que el peritado evidencia altos montos de tristeza, en donde se siente
sin herramientas para poder enfrentar un entorno o situacién adversa que lo invade y
deja desprotegido, sin ningun tipo de proteccién y en condiciones de vulnerabilidad,
causando sentimientos de desproteccion, inestabilidad, ansiedad e impredictibilidad del
entorno y del futuro. Existencia de conflicto psiquico y sufrimiento, como resultado de la
internalizacién de una situacion que se visualiza altamente dificil y ante la cual se ve a si
mismo incapaz de poder resolver, acompafiado de ansiedad y preocupaciéon por el
futuro. Indicadores de expectacion ansiosa, con tendencia a estado de alerta permanente,
en donde el exterior es percibido de manera altamente adversa y dificil, ante lo cual
denota cierta sensacion de vulnerabilidad y afioranza orientada hacia el tiempo pasado,
previo a la vivencia traumatica. Se visualizan ademas indicadores de montos de rabia,
excesiva actividad mental y de pensamientos agobiantes (rumiacion de pensamiento),
acompanados de esfuerzos importantes por mantener el control, la calma y evitar
desbordarse. Sentimientos de rabia, tristeza, frustraciéon e injusticia, que necesitan ser
verbalizados. De acuerdo a la evaluacion realizada por esta perito, asi como también de
la revision y lectura de antecedentes correspondientes a la causa, es posible referir la
existencia de Dafio Moral, presente de manera grave, global y cuyo perjuicio deja al
peritado con secuelas de tipo funcional, en condicién de discapacidad, las que truncan su
desempefio laboral futuro, sumado a que se constituye como un evento traumatico, que
ademas afectaran su autoestima e imagen corporal y con lo que debera convivir para el
resto de su vida. En primera instancia, el accidente sufrido por don José¢ Oyarzo, no sélo
lo involucra a él, sino que ademas a todo un sistema familiar, en el que éste opera como
un sistema, donde elementos interdependientes que interactian entre si, un grupo de
individuos, combinados conforman un todo organizado y cada una de estos, a su vez
afectan a todo el conjunto, puesto que dentro de un sistema familiar se cuenta con
dinamicas funcionales, vinculares, roles y jerarquias, por tanto una persona que se
encuentra en una situaciéon de discapacidad, tras un accidente, como evento inesperado
en la vida, no solo se vera afectado en su individualidad, sino que también se veran
comprometidos, interferidos y afectados cada uno de los integrantes del sistema familiar
al cual pertenecen, en tanto se generan cambios dentro de la dinamica, roles y funciones
de desempefio propios de cada integrante, lo que va a requerir de un complejo y
continuo proceso de acomodacién. Cabe sefalar, que de acuerdo a los modelos de
estudio sistémico-familiar, se menciona que los roles internalizados brindan al individuo
un soporte social, en donde existen ciertas conductas y actividades propias que se

esperan para ese rol, siendo en casos como el de la presente causa, instancias en donde
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se presentan cambios en los roles a nivel familiar, en tanto don José Oyarzo, es el jefe de
hogar y cuenta con un rol de proveedor para su familia, el cual se ve perjudicado y
menoscabado como consecuencia del accidente del cual fue victima. Esta situacién
genera y promueve un estado de crisis dentro del sistema familiar, debido a que se
enfrentan de pronto a una situacién inesperada, traumdtica y compleja, que conllevara
cambios permanentes dentro de la dinamica familiar, sumado a un estado de ansiedad y
preocupaciéon permanentes respecto al futuro, lo que sin lugar a dudas ocasiona perjuicio
a nivel psicolégico y emocional. En términos personales, la situacién vivenciada por el
evaluado, provoca una condicion de dolor fisico elevado, acompafiado del dolor
fantasma, que se produce habitualmente en casos de amputaciéon, en donde el paciente
experimenta dolor en la extremidad que le fue amputada, como respuesta del cerebro a
la informacion y “mapa corporal” que registra, en donde no se procesa la pérdida de la
extremidad. Por otro lado, en términos psicoemocionales, es posible referir un estado de
afectacion importante en el evaluado, que se acompaifia de sentimientos de tristeza, dolor
emocional, sentimientos de culpa permanentes, alteraciones en el estado de 4nimo, auto
desvalorizacion, ya que en términos estéticos se percibe de un modo negativo, lo que
ocasiona un menoscabo en su auto concepto y autoestima. Es importante sefialar,
ademas, que el peritado se encuentra transitando aun en fase de duelo, entendiendo
como tal, el proceso de elaboracién de una pérdida, que busca la readaptacién interna y
externa del individuo frente a una nueva realidad, en donde se transita por fases como la
negacion, tristeza, ira, depresion y aceptacién. Vivenciando en este caso el duelo por la
pérdida de ambas extremidades, lo que promueve estados panicosos, de ansiedad,
frustracion, rabia, angustia y desesperanza. Cabe sefalar, que, en este proceso de duelo,
también se incluyen los miembros del grupo familiar, quienes también deberan llevar a
cabo sus propios procesos de duelo, en tanto se produce un cambio permanente en la
dindmica familiar, en donde deberan incorporarse nuevos habitos, rutinas y roles que
implican dejar atrds un mundo y organizaciéon familiar que fue modificado por una
situacion inesperada. De acuerdo a lo referido por don José, el cambio en su vida fue
rotundo, ya que paso de ser un hombre activo e independiente, a estar en una situacion
de dependencia, tanto de su esposa, como de su hija, con quienes debe contar para
distintas acciones o requerimientos, necesidad de controles médicos que se mantienen de
forma regular, traslados, menoscabo de la vida sociofamiliar y comunitaria, ya que
estando en silla de ruedas no cuenta con autonomia suficiente, resultando ademas mucho
mas complejo el trasladarse a otros espacios que promuevan la distraccion o
recreamiento. En atencion a los resultados antes expuestos, es posible concluir lo
siguiente:

Es posible referir la existencia de Dafio Psicologico Severo, como consecuencia del
accidente sufrido y que provocé la amputacién de ambas extremidades inferiores, lo que
genery un deterioro en la calidad de vida del peritado, en aspectos bio-psico-sociales.
Dicha wvivencia, provoca el desarrollo de un Trastorno de Depresion Mayor,
acompanado de sintomatologia ansiosa, ambos cuadros son posibles de diagnosticar a

partir de la evaluacién llevada a cabo en la presente pericia. Recomendaciones:

iz 1

HFCZXMXJDNX



Psicoterapia Individual y seguimiento con médico del Programa de Salud Mental de su
Centro de Salud de referencia o psiquiatra. Por gltimo, se puede indicar que el peritado,
don José Baldovino Oyarzo Uribe, presenta indiscutibles indicadores de Dafo Moral y
Perjuicio Graves como consecuencia del accidente laboral sufrido, tras haber sido
impactado por un minibis, mientras el referido desempefiaba sus funciones de trabajo, a
saber, en la parte posterior del camién recolector. Actualmente, don José Oyarzo Uribe
se encuentra con sintomatologia en curso, activa y con un grave deterioro en su calidad
de vida, tanto en términos fisicos, psico-emocionales, familiares, laborales, econémicos y

de pareja. Peritaje psicoldgico, Carlos Villegas Banda, Para la presente evaluacion, el

peritado se conectd via telematica a cuatro sesiones de entrevista personal a fin de
recabar antecedentes y para la aplicacion de pruebas proyectivas y graficas. Durante las
entrevistas se muestra algo inhibido inicialmente, siendo concreto en la elaboracion de
sus respuestas, no obstante colaborador y respetuoso en las reglas de la comunicacién y
tiempos asignados. Su presentacion personal es adecuada al proceso de entrevista. En su
estilo relacional adopto una posicion asimétrica con el evaluador, igualmente ajustada a
la instancia y objetivos de la pericia. Se observa en las entrevistas afectaciéon emocional
en forma de labilidad afectiva como llanto, relacionadas con la causa judicial y recuerdos
respecto al accidente y consecuencias para el mismo y su familia en su diario vivir. Da
cuenta de una adecuada estructura mental, capacidad ideo afectiva e ideoasociativa, y en
coherencia con sus estados internos. También en ocasiones pide disculpas por no
recordar aspectos relacionados con el accidente especialmente en momentos en los cuales
se encontraba en coma con ausencia de sus facultades mentales. Con relacién al nivel de
pensamiento, éste reflejo un lenguaje coherente y logico, haciendo uso de un ajustado
manejo del vocabulario, pudiendo dar a entender lo que pretende explicar. A su vez, es
capaz de lograr transmitir sus ideas, visualizdndose un adecuado curso formal del
pensamiento, permitiéndole responder de manera apropiada a lo solicitado, por lo que se
descarta alguna alteracion al nivel de pensamiento logico y del lenguaje. Nacido en la
ciudad de Rio Negro. Hijo de matrimonio con tres hermanos, donde su madre de
nombre Viviana Bandas Muifioz fallece el 26 de septiembre de 2022 a causa de cancer
hepatico y padre de nombre José Villegas fallece el 15 de febrero de del presente afio a
causa de paro respiratorio causado por diversas morbilidades como hipertensiéon, diabetes
y obesidad. Refiere una infancia de escasos recursos y familia de esfuerzo donde el padre
se dedicaba a la lecheria y la vida en el campo, cambiando de residencia en varias
ocasiones como Rio Blanco, Purranque, Rio Negro, etc. Finalmente logran tener una
propiedad a través de una toma en la localidad de La Paz donde el progenitor trabajo
hasta su jubilacion en Fundo Rosalia, segun recuerda el evaluado. El peritado da cuenta
dentro de su historia que hace abandono del hogar a la edad de 13 afios, donde
deambula por diferentes zonas en btisqueda de actividades laborales como desempefarse
como ayudante de buzo en Maullin, trabajar en forestales y cosecha de ruta en zona de
La Paz, haciendo aseo en ciudad de Santiago, maestro de cocina en la ciudad de Pucoén,
entre otras. Posteriormente llega a ciudad de Quellén donde trabajo por mas de 15 afios

en recoleccion de residuos domiciliarios. En la misma ciudad conoce a su pareja de
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nombre Maribel del Carmen Tenorio Tenorio de 43 afios a la fecha, con quien convive
hace 14 afios, relacién de la cual nacen sus hijos Cristofer Villegas de 13 afos y Freddy
Hernan de 11 afios. También se hace asume paternidad de hija de su pareja de nombre
Yovizna y la cual tiene 22 afios residiendo fuera del hogar en comun. Refiere que llego
como a los 28 afios a Quellon donde trabaja con Julio Villaldeo en residuos
domiciliarios, Posteriormente gana la licitacion de recolecciéon de basura la empre
Gestion Ambiente donde trabajo por 6 afios y hasta los 32 afos aproximadamente.
Posteriormente gana la misma licitaciéon el Sr. Patricio Altamirano. Comenta que a los
32 se devuelve a la ciudad de sus padres en la Paz donde estuvo un afio y después se va
a Santiago por 6 meses para trabajar como maestro de cocina. Sin embargo, en comun
acuerdo con su conviviente nuevamente se devuelven a Quellon en el afio 2002,
volviendo a su puesto de trabajo junto a Patricio Altamirano y con quien ya habia
tenido relacion contractual. Actualmente el peritado se encuentra residiendo en ciudad
Loncoche, debiendo dejar su hogar en Quellon para dar continuidad a tratamientos
médicos, donde agrega que hace 5 afios aproximadamente habia adquirido casa propia
en la ciudad que debi¢ abandonar. Respecto de la actual pericia y hechos investigar, el
evaluado refiere que llevaba aproximadamente cuatro afios de continuidad laboral
trabajando para la Empresa Gestion Ambiente desempefiandose como Recolector de
residuos Domiciliarios con jornada de 45 horas semanales, donde enfatiza que siempre
ha sido un trabajador responsable y comprometido con su empleador, argumentando:
“yo soy camiseteao...uno tiene que cumplir con su trabajo”. En este sentido, manifiesta
que siempre se le buscaba para realizar trabajo fuera de horario, y ente contexto, con
fecha Domingo 29 de Agosto de 2021, lo llama su supervisor directo Don Mario
Alvarado para cubrir turno que debia desempefar otro compafero de nombre Sixto
Alvarez (apodo el Guillo). Mientras se encontraba en el camién recolector en seméaforo
detenido en la interseccion de calle Ladrilleros y Avenida la Paz que se encontraba con
luz roja en la ciudad de Quellon, el peritado es victima de un accidente de transito.
Comenta que conversaba con su compafiero de trabajo de nombre José Oyarzo,
ubicados ambos en ese momento en la parte posterior del camion sobre una pisadera en
el costado derecho (considerando que el camién es mirado desde atras), y sefiala que
siente cuando su camién es impactado por otro vehiculo donde se acuerda que alcanzo
decir “no falta el “weon” que choca” y después recuerda ir cayendo hasta dentro de la
tolva del camién recolector, donde pierde el conocimiento, dando cuenta posteriormente
de flashback o recuerdos intermitentes donde rememora que pidi6 que miraran su
plerna, sintid las sirenas de los bomberos que llego pronto a la asistencia del accidente,
cuando lo suben a la camilla y le hacen un torniquete, sin recordar mas detalles como
tiempo transcurrido, quien lo socorrid, etc. Al respecto relata que el vehiculo que los
impacto era un minibus y quien conducia se encontraba en estado de ebriedad, a su vez
que conocja a la persona que conducia ese vehiculo, dando cuenta de sentimientos de
ira e impotencia donde refiere “este caballero me cago la vida”...”ya no volveré a ser el
que era,..me dan ganas de pegarle un tiro...ya no podré hacer lo que me gusta...ahora

dependo de otros....no sé lo que va a pasar en el futuro, como voy a vivir”. Durante las

iz 1

HFCZXMXJDNX



entrevistas al recordar estos eventos, el peritado denota sintomatologia de consideracion
como olvidos o falla en la funcion cognitiva al relatar los eventos evaluandose
mecanismos defensivos de tipo disociativos, haciéndolo de manera desorganizada dando
cuenta de un bajo nivel de elaboracién, donde relata hechos aislados en forma de
flashback o ideas intrusivas, ademds de un compromiso afectivo importante donde tiende
a la desestructuracion permanente especialmente al recordar o intentar conectarse con
recuerdos displacenteros o no deseados. Por otra parte surge sintomatologia de tipo
ansiosa en forma de sudor, o intentar entregar mucha informacién que en ocasiones
cuesta al entrevistador entender lo que quiere expresar, requiriendo formular o aclarar
sus verbalizaciones frente a la vivencia traumdtica de riesgo vital, con consecuencias
gravisimas como la amputacion de su pierna. d) Tipo y duracion de rehabilitaciéon o
tratamiento de las lesiones: La duraciéon de ambas circunstancias es dificil de precisar en
consideracion a la magnitud de las mismas. Una amputaciéon de una extremidad inferior
y su proceso de rehabilitaciéon con las complejas circunstancias del manejo del mufion y
las protesis bien pueden tener implicancias de por vida con diferentes circunstancias
segin cada caso particular. En el caso especifico que se analiza se pueden asumir
algunos afios, de proceso de rehabilitacion, en especial por complicaciones secundarias
como fue la enfermedad trombo-embolica que afecto en los primeros dias de evolucién.
e) Posibles secuelas de las lesiones sufridas: esta interrogante atin no puede definirse con
exactitud, pero la perdida de una extremidad inferior en una persona tiene secuelas de
orden articular derivadas de las circunstancias que se deriven del proceso rehabilitatorio
en especial cuando la persona tiene una obesidad calificada como morbida en el inicio
del proceso de la injuria. Las lesiones descritas en cuerpo vertebrales pueden derivar en
proceso de dolor cronico de dificil control. El proceso trombo-embolico pulmonar puede
derivar en limitaciones significativas de esfuerzo circunstancia que debera ser evaluado en
su contexto en los controles médicos correspondientes. f) Deformacién estética: es obvio
tal circunstancia asumiendo que existe perdida de una extremidad inferior con exéresis a
la altura de la region femoral. g) Atencion medica anterior: No hay antecedentes de tal
circunstancia h) Todo aquello que su experiencia profesional indique como relevante
para la presente investigacion: Las lesiones sufrida y la atencién en unidad de cuidados
intensivos con ventilacién mecanica e intubacion Oro-traqueal puede ser condicionante
de lesiones tardias a nivel de traquea que necesariamente deberan requerir de una
atencion vigilante puedes pueden tener necesidad de intervenciones de alta especialidad.
También hay que considerar las consecuencias en la esfera emocional que puede
implicar un evento de la naturaleza del que se hace andlisis pericial, en particular por su
relacién con su medio social y laboral que debera enfrentar en el futuro”. Posterior al
accidente el peritado da cuenta de desorientacion, relatando que no sabe cuanto tiempo
después (estima que un mes aproximadamente), despertd entubado en el Hospital del
Trabajador en Santiago. Comenta que se encontraban sus hermanos donde no reconoci6
al mayor inicialmente de nombre José Villegas, pero si a su hermano menor de nombre
José Américo. Refiere que las visitas eran muy acotadas ya que estaba en cuarentena por

la crisis sanitaria por Covid 19. Relata igualmente incomodidades como practica de
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colostomia, ya que debido a la formacion de escaras estas se infectaban, por lo que
ademas debia mantenerse en la UCI (Unidad de Cuidados Intensivos). Refiere que
nunca supo que le habjan amputado un miembro, sin embargo al tomar conocimiento
de esto intento no desesperarse donde pensd que por lo menos habia quedado vivo, lo
que genero cierto nivel de tranquilidad en ese momento. Se indaga en area psiquiatrica
donde el investigado refiere haber estado con tratamiento farmacologico prescrito por
médico psiquiatra iniciado desde que recobro el conocimiento en Hospital del
Trabajador en Santiago, siendo dada de alta con fecha 10 de enero de 2023. Sostiene
tratamiento farmacoldgico prescrito con Trazadona (antidepresivo e hipnotico) por 6
meses y con escitalopram (antidepresivo) hasta enero del 2023. Manifiesta no haber
tenido apoyo psicoldgico. Se indaga en Informe de Antecedentes Médicos emitido por la
Asociacion Chilena de Seguridad con fecha 28 de marzo de 2023 donde se da cuenta
dentro de sus antecedentes clinicos afectacion en area de salud mental donde se indica:
“En seguimiento por psiquiatria y psicologia. En tratamiento con escitalopram y
trazodona” en congruencia con lo sefialado con el evaluado, excepto por intervencion
psicologica que el peritado manifiesta no se habria otorgado. Recuerda que estuvo
aproximadamente 10 meses en Hospital del Trabajador, donde no estuvo exento de
dificultades donde sefiala ademas de la amputacién de la extremidad, fractura de pelvis
donde hubo que insertarle tutores para afirmar la pierna, extirpacion del coxis, falta de
musculatura donde manifiesta que no podia abrir ni una botella y donde en terapia con
apoyo kinesiologico, padecia diversos dolores los cuales fueron mitigando al cabo de 5
meses aproximadamente, afiadiendo que su motivacion era poder volver retornar al
hogar y estar con sus hijos. También afiade que mientras estuvo en el Hospital conocio
gente que estaba mas complicada que el como “el Juanito al que le habrian amputado
los dos brazos, agregando hay gente que esta peor y que de alguna manera le daba
fuerzas para continuar con su tratamiento de recuperacion”. Relata que ademas de lo
que estaba pasando en ese momento a raiz del trauma por el accidente vivenciado,
comienzan a suscitarse problemas a nivel familiar, ya que su pareja estaria afecta a
cuadro psiquiatrico mencionado como Mal de Didgenes, donde el evaluado es quien
apoya en el tratamiento y estabilidad de su conviviente y en todo su sistema familiar. No
obstante a causa del accidente y el tiempo de ausencia en el hogar, es intervenida por
programas especializados en infancia a raiz de denuncias por negligencia de esta hacia
sus hijos, donde se suman preocupaciones en el peritado relacionadas con que puedan
quitarle a sus hijos. No obstante, esto es aclarado en Tribunal de Familia de Quellon
quedando mas tranquilo en relacion a riesgos asociados a que le puedan quitar a sus
hijos. No obstante esto es visualizado en el evaluado como parte de las consecuencias
que vivencio después del accidente y que afectaron a toda su familia.

Posterior al termino de intervencién en Hospital del Trabajador, relata que no retorné a
la ciudad de Quellon y se traslada a localidad de La Paz en Loncoche, ya que alli
contaba con una mayor red de apoyo que pudiera atender sus necesidades como sus
padres, hermanos y otros familiares, ademas de que en Quellén no contaban con los
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operatorio y continuar con su tratamiento de rehabilitacion en Puerto Montt y que
posteriormente continuo en Temuco. También la decisidon obedecié a que no podia
anadir todo el peso de su tratamiento y cuidados a su pareja, ya que esta tenia que
hacerse cargo de los hijos en comun. Relata afectado, que este proceso fue dificil, ya que
por un lado tuvo que estar lejos de su familia por mas de un afio desde el accidente,
ademas que sufria de diversos dolores asociados a su estado de convalecencia y
tratamientos terapéuticos, donde menciona que los remedios no le hacian nada. Cuando
logra en el mes de julio de 2022 volver a juntarse con su pareja e hijos, manifiesta
ambivalencias, donde se mezclaban sentimientos de felicidad por volver con los suyos y
doloroso porque le dolia el cuerpo y la condicion en la que estaba, relata que a sus hijos
les costd ver en esas condiciones a su padre e incluso su hijo menor Freddy se mostraba
distante, lo que le causaba tristeza. No obstante con el tiempo se fueron acostumbrando
y acomodando a la nueva realidad. Respecto al cambio de ciudad, desde Quellon a La
Paz, refiere que si bien se han adaptado bien, igualmente existen sentimientos
encontrados especialmente por dejar su hogar y la casa propia que habijan logrado
conseguir. También existe familia en Quellon por parte de su sefiora, como su hija
Yovizna, tias y abuela de 100 afos al cual podria fallecer en cualquier momento, y a los
cuales echa de menos y manifiesta afectaciéon por no poder ir a verlas o acompafiar a su
pareja por su tratamiento médico y ademas de que no puede viajar en bus debido a sus
limitaciones y riesgos que implica, como subir escaleras, denotando malestar y angustia
por no poder realizar acciones cotidianas como desplazarse solo, presentado una alta
dependencia hacia su pareja y otras personas de su entorno familiar. Al respecto da
cuenta de temores asociado con que la Sra. Maribel pueda abandonarlo, ya que esta esta
cansada y ademas piensa que se aburrird de cuidarlo y estar siempre en funcién de él.
Esto genera sentimientos de frustracién y desesperacion, lo que ha gatillado episodios de
irritabilidad en el peritado, evidenciando conflictos por pequefias situaciones como
describe, lo que aumenta ain mas la incertidumbre en relacion al futuro. Cuando se
indaga en estos conflictos, relata que se ha enojado porque su pareja se demora en
ayudarlo a vestirlo, o se olvida de algo y esto causa frustracion y culpa. Esta sensacion de
dependencia también se extrapola a su familia extensa, ya que depende de ellos para
trasladarse a cualquier lugar o realizar tramites como asistir a entrevista psicoldgica.
También estos han apoyado en la biisqueda de un lugar donde vivir y que sea apto para
sus necesidades a rajz de la reduccién en su capacidad de movilizacién. En este sentido,
sefala que ha sido dificil igualmente para la familia, ya que cuando llegaron donde sus
padres, estos se molestaban por la presencia de los nifios “ya no estaban acostumbrados a
los nifios...ellos tenjan su espacio”, y por ello la familia ayudo a buscar un nuevo hogar,
donde a pesar de vivir en condiciones precarias, pudieran estar tranquilos. Actualmente,
Don Carlos relata se encuentra en proceso de adaptarse al uso de protesis lo cual sefala
ha sido lento e incémodo, ya que solo la tolera unas horas al dia y con ayuda de
elementos externos como burrito, donde siente que avanza poco en su terapia y siente
incertidumbre relacionada a si podra acostumbrarse y usar normalmente la protesis algtn

dia. Sefiala al respecto: “ahora vivo frente a una multicancha, y me gustaria salir a jugar
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con mi hijo, por lo que solo lo miro por la ventana y me da pena”. También da cuenta
de dificultades en su vida cotidiana como vestirse, lo que antes era tan sencillo o
cotidiano y podia demorar 5 minutos, ahora demora una hora, lo que intensifica
sentimientos de impotencia y dependencia. Durante la entrevista da cuenta de
incertidumbre e inseguridad respecto al futuro, verbalizando que no sabe qué va a poder
hacer ahora ya que no puede subirse a un camién, no sabe si podra acostumbrarse a la
protesis, pero sabe que ya no podra volver a correr. Ademas da cuenta de que ya no es
joven, que cumplio 49 afios lo que jugara en contra en su recuperacion, denotando
humor depresivo en relaciéon a su expectativa futura. En este sentido manifiesta que le
han recomendado cercanos que pueda aprender artesania, dedicarse al turismo, u otras
actividades que no son de su interés. Comenta que estd asustado ya que le han dicho
que cuando le den el alta debera volver a su lugar de trabajo, no obstante siente que ya
no podra hacer lo que le gustaba como caminar por las calles, recoger residuos, estar al
aire libre y en este sentido teme que se le confine a una oficina. O en el peor de los
casos hacer subirse a los camiones, gatillandose frente a esta posibilidad sintomatologia
ansiosa o reactualizacion traumatica generando desestructuracion en forma de ansiedad,
angustia, frustracion, desesperaciéon y labilidad emocional en forma de llanto. También
relata que existe la posibilidad de indemnizacion a través de pensién por invalidez, no
obstante igual muestra inseguridad ya que entiende que estas indemnizaciones podrian
ser bajas y no alcanzar a cubrir sus necesidades y las de su familia, especialmente por su
condicion actual. Otro factor detectado en la entrevista y que cobra especial relevancia,
hace alusion al concepto de “dafio emergente” y “lucro cesante”. En relacion al primero
refiere que a raiz de que la ACHS cancela cada 15 dias su sueldo, recibe menos dinero
que antes, ya que no puede hacer horas extras como antes, por lo que si antes generaba
sobre $510.000 liquidos mensuales, en la actualidad percibe $400.00 parcializados en dos
pagos cada 15 dias lo que ha afectado la economia familiar. Argumenta como mayor
problema, lo que ha dejado de percibir fuera del contrato laboral. Lo anterior ya que
por la jornada pactada con el empleador, el peritado trabajaba normalmente en horario
de 6 am a 12 pm, horario después del cual se dedicaba a venta de lefia en la ciudad de
Quellon. Menciona que este negocio empez6 hace unos afios atras donde le dedicaba 3 a
4 dias a la semana donde compraba y vendia 1 metro de lefia a $7.000 y lo vendia a
$30.000 generando una rentabilidad por viaje de $27.000 por metro y que equivaldria a
$300.000 mensuales aproximadamente. Esto le permitio posteriormente adquirir una
camioneta hace un afio, pudiendo incrementar sus ventas a 3 metros de lefia por viaje,
llegando a incrementar sus ingresos en cifra cercana a los $500.000 mensuales. No
obstante, a rajz de del accidente no ha podido generar nuevos ingresos, ademas de que
no puede manejar. Por otra parte también se dedicaba junto a su pareja a la recoleccién
de metales como cobre, aluminio y otros a través de la revisiéon de contenedores, lo que
generaba un pequefio ingreso de $100.000 a $200.000 cada tres meses. Todo lo anterior
vendria a generar un detrimento en su economia por concepto de lo que deja de ganar a
raiz de los acontecimientos que se han sefialado. También refiere con afectacién,

pensamientos de tipo desestructurantes respecto de sus rutinas personales y familiares,
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como dificultades para celebrar hitos familiares como cumpleafios, fiestas de navidad
entre otras, debido al desmedro en su capacidad econdmica. Significa igualmente de
manera negativa la posibilidad de realizar actividades recreacionales o hobbies como salir
de paseo en jeep a otras ciudades como Chonchi o Dalcahue, ir a la cordillera, al parque
Tantauco, ir a la playa, salir a caminar ensefiarle a manejar a su hijo, salir de pesca a
rio Chamo o San Juan, recoger metales entre otras actividades, las cuales se veran
impedidas por sus limitaciones fisicas. Por otra parte, se evalia una preocupacién
creciente respecto de su estado de salud, ya que manifiesta sintomatologia ansiosa que
compensa a través de la comida, lo que ha ocasionado un incremento importante en su
peso (mas de 10 kg en 6 meses), lo que también estad generando problemas en otras
partes del cuerpo y articulaciones, especialmente en la rodilla de pierna activa (derecha)
mermando su movilidad ya que pasa sentado la mayor parte del tiempo retrasando
avances en la adaptacion al uso de protesis y que provoca un mayor reduccion en su
capacidad para movilizarse. Reporta ademas, otros sintomas relacionados con falta de
energia, le cuesta levantarse en las mafianas y hay dias en los que no quiere levantarse
de la cama, esto ademas intensificado por dolores fantasmas (“El dolor de miembro
fantasma (DMF) que se refiere a la presencia de sensaciones dolorosas en una
extremidad ausente y se clasifica como un dolor de origen neuropatico”), donde siente la
pierna amputada especialmente cuando existen cambios climaticos y lo que describe
como un ardor, hormigueo y dolor insoportables y donde incluso se le han entregado
por parte de ACHS medicamentos para el mismo, siendo el de uso habitual
medicamento de nombre Tramadol. Lo anterior también ha ocasionado trastornos del
sueflo como despertar precoz con contenido onirico relacionado con la experiencia
traumatica y pensamientos que no puede controlar especialmente referidos al futuro,
desintegracion de la familia, muerte, etc. También cefaleas, dolor de nuca y espalda,
diarrea, temblores corporales (especialmente antes de las terapias fisicas), y sudor
constante. Toda esta sintomatologia tiende a empeorar en la tarde, ya que se agudizan
con los dolores de espalda y rodilla mencionados anteriormente. Se observa dificultades
para visualizar sus propios recursos, dando cuenta de dificultades en la propia autoestima
donde predominan sentimientos de desrrealizacion, es decir que siente que todo se
perdié y afiade “me gustaria volver a ser el que era antes, levantarme temprano y tener
mas energia”. En este sentido menciona que se cansa muy rapido, se siente enlentecido,
con dificultades para concentrarse y disfrutar (anhedonia). Ademas de lo sefialado
anteriormente, se afladen sentimientos de abandono, ira e impotencia frente a lo que
siente ha existido una despreocupacidon por parte del empleador Gestion Ambiente S.A.,
ya que después del accidente no se les habria preguntado como estaba o mantenido
comunicaciéon. También relata que la empresa nunca se preocup¢é de la seguridad de sus
trabajadores, ya que ha visto como trabajan en otras comunas donde los camiones
recolectores tienen sistemas de seguridad como barras de fierro que protegen contra
impactos, no obstante y a pesar de que estas recomendaciones fueron formuladas a la
empresa, nunca se les tomd en cuenta. Respecto de lo anterior, en informe de ACHS
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presenta en camiones de recogida de residuos urbanos, se deriva de la posicion de los
operarios en las estriberas del vehiculo. El desplazamiento asi es incomodo y peligroso
tanto por el riesgo de caidas como por los posibles choques contra otros vehiculos. Este
accidente podria haberse evitado si hubieran aplicado medidas preventivas identificadas
en una buena evaluaciéon de riesgos. La mejor opcién hubiera sido eliminar el transporte
de personas en los estribos y que viajaran en la cabina del camién, descendiendo de la
misma cada vez que hubiera que mover contenedores para realizar su descarga” Desde
inicios del proceso, el evaluado da cuenta de una alta afectaciéon emocional que se
traduce en sintomas depresivos, ansiosos y reactivos, con sentimientos de desesperacion y
desesperanza, donde asoman por un lado labilidad afectiva con sentimientos de tristeza y
rabia por lo sucedido, donde tiende constantemente a reactivar y actualizar recuerdos
relacionados con el accidente, consecuencias como amputacion de miembro inferior
izquierdo, temor e incertidumbre respecto del futuro y que finalmente traspasa a toda su
esfera intima y relacional. En atencion a la instancia de evaluacién y pruebas aplicadas,
es posible dar cuenta que el evaluado posee una adecuada capacidad para responder
frente a los estimulos presentados durante el proceso -estimulos semiestructurados- lo que
implica un adecuado nivel de productividad intelectual. A nivel cognitivo se puede
observar adecuada capacidad para reconocer elementos de su entorno inmediato, es
decir el sujeto visualiza lo mas inmediato de manera correcta, con igual capacidad ideo
asociativa, es decir, que asocia sus ideas adecuadamente segin los estimulos percibidos
del entorno. No obstante, se visualiza en su estilo de pensamiento, interferencias
relacionadas con caracteristicas de pasividad y enlentecimiento frente a la realidad, con
pensamientos de tipo panoramicos y superficiales, lo que implica un divagar por el
mundo de las ideas, con rumiaciones sobre sus propios pensamientos, que merma su
eficacia a nivel de pensamiento practico y concreto, y que se traduce en dificultades para
ejecutar sus 1deas o planes. Por otra parte se visualiza una posicion subjetiva
hipervigilante hacia el contexto y la percepcién de la realidad. Lo anterior se relaciona
con dificultades para visualizar positivamente el futuro, donde se evidencian sentimientos
de estancamiento cognitivo, de desvitalizacién, o aplomo, que merman su capacidad para
visualizarse adecuadamente, respecto de sus propios recursos y autopercepcion de
eficacia. No obstante lo anterior, denota en su estructura de personalidad, que su estilo
de pensamiento es capaz de amoldarse a los requerimientos del medio, pudiendo hacer
un uso adecuado de su capacidad de control cognitivo sobre sus propias conductas y
separando sus propias emociones de la realidad a través del pensamiento logico,
evaluandose una adecuada capacidad para enjuiciar la realidad. En el area afectiva,
frente a situaciones desconocidas o del contexto, posee adecuados recursos para prever,
pudiendo regular sus propios afectos y controlar sus impulsos. Es posible apreciar en el
evaluado, que a nivel afectivo si bien es capaz de controlar sus impulsos, requiere
Inequivocamente aspectos que le permitan generar mayor grado de cercania y seguridad,
posiblemente lo anterior en virtud de la actual situacion laboral y judicial, toda vez que
haya generado aspectos persecutorios, de ansiedad y angustia, lo cual puede arribar en

un estado de desanimo y/o manifestaciones sintomaticas reactivas y que pudiesen ser de

iz 1

HFCZXMXJDNX



caracter transitorio o permanente. Es posible agregar ademas, que debido a los niveles de
inseguridad y presion en la persona evaluada, este inevitablemente requiere figuras de
contencion principalmente en su entorno relacional mas inmediato (padres, hermanos
esposa, madre, hijo, etc.), lo cual a él le permiten una mayor reestructuraciéon para poder
volver a enfrentar las nuevas situaciones en las cuales se vaya a ver inmerso
posteriormente. Sin perjuicio de todo lo expuesto, lo anterior, no viene a mermar su
normal desarrollo o desempefio a nivel de sus facultades mentales. En el area relacional,
el evaluado presenta una adecuada capacidad para visualizar y reconocer a un otro,
pudiendo ser empatico frente a sus necesidades o demandas, dando cuenta de apropiados
recursos para adaptarse y vincularse de manera genuina, con igual grado de
compromiso. No obstante, frente a los elementos persecutorios observados a causa de los
actuales procesos que atraviesa el examinado actualmente, esta capacidad de contacto
podria estar mermada por los estados de ansiedad y angustia descritos con anterioridad.
En lo que respecta a su adaptacién social, se observa que el sujeto presenta una
funcional capacidad para reconocer las normas convencionalmente establecidas, con
igual capacidad para integrar las normas sociales y morales, y aplicarlas en forma de
manifestaciones conductuales adaptativas de acuerdo a lo socialmente aceptado. Todas
las situaciones sefialas han ocasionado en el peritado una serie de cambios en sus
costumbres, habitos y forma de percibirse a si mismo, como también otras situaciones,
personas y lugares. Por tanto, a fin de poder responder respecto de pregunta juridica y
centro de este peritaje como lo es la salud y estado mental del demandante ademas del
nivel de dafio y dafio moral, se realizara una breve conceptualizacion para
posteriormente realizar la evaluacion en torno a los antecedentes y evaluaciones. Ademas
se asocla mas sintomatologia, como dolores en el miembro amputado en forma de
dolores agudos, persistentes y que se dan especialmente cuando cambia el clima segun
describe, debiendo calmarlos con medicamentos como Tramadol y analgésicos locales.
Lo anterior se relacionaria con el sindrome del miembro fantasma, condicion en la cual
un individuo experimenta sensaciones fisicas en un miembro amputado, como si aun
estuviera presente. Esto se debe a la persistencia de las vias nerviosas que solian
conectarse al miembro amputado, lo que lleva a la percepciéon errénea de sefiales
nerviosas que sugieren que el miembro sigue alli. Esta condiciéon es comin en personas
que han sufrido amputaciones, y puede ser dolorosa e incapacitante en algunos casos.
Aunque todavia no se comprende completamente, se cree que la reorganizacion cortical
y la plasticidad neuronal estan involucradas en la aparicién del sindrome del miembro
fantasma. Por otra parte, manifiesta que se han asociado dolores de articulaciones como
rodilla de su pierna funcional, ya que esta debe soportar todo su peso, generando
preocupaciones relacionadas con su funcionalidad global después de terminada la terapia,
la que siente esta lejos de terminar, por el nivel de molestias actuales. Se puede observar
en el peritado y amparado por las pruebas aplicadas, la predominancia de un Trastorno
Mixto de Ansiedad y Depresion (TMAD) que es comin en pacientes con Trastorno por
Estrés Postraumatico (TEPT se caracteriza por la presencia de sintomas como
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reactividad exagerada. causan un malestar clinicamente significativo. El TEPT puede
ocurrir después de una experiencia traumdtica directa o indirecta). El diagnostico de
TMAD incluye la presencia de sintomas ansiosos y depresivos durante al menos dos
semanas, en los que el TEPT es un factor causal o contribuyente significativo. Los
sintomas ansiosos incluyen nerviosismo, inquietud, tension muscular, taquicardia vy
sudoracion excesiva. Los sintomas depresivos incluyen tristeza, pérdida de interés,
cansancio, dificultad para concentrarse y problemas para dormir. La co-ocurrencia de
TEPT y TMAD es comtn y puede ser explicada por la superposicién de los mecanismos
de los trastornos de ansiedad y depresion en el TEPT. Ademas, estudios dan cuenta que
la gravedad de los sintomas de TMAD esta relacionada con la gravedad del TEPT.
Estos estudios han demostrado que los pacientes con TMAD y TEPT tienen un mayor
riesgo de suicidio y una calidad de vida reducida. Por otra parte en la actualidad
coexisten sentimientos y cogniciones relacionadas con preocupacién respecto del futuro y
dificultades para visualizarlo positivamente, donde asoman incertidumbres respecto a su
futuro con sentimientos de desrealizacion en forma de percepciéon de haber perdido algo,
como su casa propia en Quellon, pertenencias, redes familiares que también estan alla,
necesidad de implementacion de un espacio que se ajuste a sus necesidades, temor a
perder a su familia por cogniciones relacionadas con su actual dependencia para realizar
acciones cotidianas como vestirse, movilizarse, jugar con su hijo, manejar, salir de paseo,
realizar hobbies o actividades recreacionales que antes eran parte de la costumbre
familiar y personal como salir a pescar, a jeepear, conocer lugares, etc. Al respecto se
puede sefialar que: la amputacion de extremidades como en el caso del peritado, puede
tener un impacto significativo en la salud mental y emocional de una persona. Segun
estudios, las personas que han experimentado una amputaciéon pueden experimentar
sintomas de ansiedad, depresion, estrés postraumatico y trastornos de estrés agudo, entre
otros (Kgroglu & Tuncer, 2016; Nicholson, 2019. Los autores también sefialan que los
sentimientos de pérdida, frustracién y aislamiento son comunes entre las personas
amputadas. Ademas, la amputacién puede tener un impacto en la identidad y autoestima
de una persona, ya que puede afectar la imagen corporal y la percepcién de si mismo
(Gill, 2016). Las personas amputadas también pueden experimentar una pérdida de
independencia y movilidad, lo que puede limitar su capacidad para realizar actividades
cotidianas y participar en la sociedad (Nicholson, 2019). Por ejemplo, la persona puede
experimentar dificultades para realizar ciertas tareas cotidianas, tales como caminar,
subir escaleras, conducir, lo que puede generar problemas para acceder a ciertos lugares
o realizar ciertas actividades. De igual modo se puede dar cuenta en peritado de
afectacion en torno a preocupaciones persistentes relacionadas con su futuro laboral,
sefialando que no podra estar arriba de los camiones, o no podra caminar recogiendo
residuos, o que bien da cuenta de limitaciones incluidas el vestirse, ya que antes se
demoraba cinco minutos y ahora una hora, lo que igualmente repercutira en su actividad
laboral en caso de recuperarla. Al respecto sefiala “me gustaria volver a ser el
mismo”...”tener la misma energia”, lo que da cuenta de una visualizaci6on futura

pesimista y centrada en la imposibilidad y la discapacidad, lo genera grandes montos de
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angustia y frustracion. Lo anterior, igualmente es explicado por Nicholson cuando sefala
“Asimismo, la amputacion puede afectar el desempefio laboral de la persona, ya que
puede limitar su capacidad para realizar ciertas tareas o actividades laborales. En
consecuencia, la persona puede experimentar dificultades para mantener su empleo o
encontrar un trabajo”. (Nicholson, 2019). Lo mismo se consigna en evaluacién emitida
por SML cuando sefiala “T'ambién hay que considerar las consecuencias en la esfera
emocional que puede implicar un evento de la naturaleza del que se hace andlisis
pericial, en particular por su relacién con su medio social y laboral que debera enfrentar
en el futuro”. Por otra parte, el evaluado igualmente ha referido una merma importante
en sus ingresos actuales y que repercuten a nivel individual y familiar. Como se da
cuenta en el corpus de este informe el peritado da cuenta de una disminucién de
ingresos que corresponderia a dafio emergente segin nomenclatura juridica que se
refiere a la pérdida econdmica directa causada por un evento dafiino, como un accidente
o un desastre natural. Esto incluye los costos asociados con la reparacién o reemplazo de
la propiedad dafnada, asi como los costos de tratamiento médico y rehabilitacién en caso
de lesiones, en tanto antes percibia un sueldo que superaba los $510.000 y actualmente
$400.000. También, como se da cuenta anteriormente el peritado generaba ingresos no
formales relacionados con la compra y venta de lefia, y recoleccién de metales, que
ascendian a la suma de $500.000, lo que argumenta le permitiy la compra de una
camioneta para estos efectos y que se consideraria como un perjuicio en cuanto a la
nomenclatura juridica de lucro cesante entendida como la pérdida econémica indirecta
de ingresos o ganancias debido al evento dafiino, que puede incluir la pérdida de
ingresos de un negocio que se ve obligado a cerrar temporalmente o la pérdida de
salario debido a una lesion que impide el trabajo. Por otra parte, el evaluado da cuenta
de sentimientos de ira hacia su empleador, es decir la Empresa Gestion Ambiente S.A,
debido a que no habria cumplido con normas minimas de seguridad como proteccién al
camion en el que realizaba labores, como refiere si se realiza en otras partes. Al respecto
en informe técnico de la ACHS con fecha 03 de septiembre de 2021, se consigna que:
“El riesgo principal que se presenta en camiones de recogida de residuos urbanos, se
deriva de la posicidén de los operarios en las estriberas del vehiculo. El desplazamiento asi
es incomodo y peligroso tanto por el riesgo de caidas como por los posibles choques
contra otros vehiculos. Este accidente podria haberse evitado si hubieran aplicado
medidas preventivas identificadas en una buena evaluacién de riesgos. La mejor opcién
hubiera sido eliminar el transporte de personas en los estribos y que viajaran en la
cabina del camion, descendiendo de la misma cada vez que hubiera que mover
contenedores para realizar su descarga”. Ademas se suman en el peritado, sentimientos
de abandono y desinterés por parte de la Empresa hacia él, sefialando que no se han
preocupado por llamarlo o preguntar qué habia pasado con él o su familia o si podian
apoyar en algo, donde no es capaz de visualizarse cumpliendo alguna funcién después de
los acontecimientos como el accidente y por lo tanto cobran sentido sentimientos
displacenteros y subjetivos de abandono e indefension frente al mismo, por las vivencias

de peligro que atentaron contra su integridad psicoldgica, fisica y emocional, degradando
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su ambiente laboral y poniendo en peligro su puesto de trabajo. Si bien, el evaluado
conto con terapia psiquiatra con escitalopram y trazadona, el peritado refiere que no
recibid apoyo psicoldgico en el proceso de elaboraciéon de la experiencia traumaética a fin
de intentar estructurar su nueva realidad, asi como enfrentar los retos que se le
presentan a diario, debido a la desestructuracion de su propio concepto e intentar buscar
formas de visualizar un mejor futuro. En este sentido igualmente siente que cada vez se
van espaciando mas las sesiones de terapia fisica y siente que pronto sera dado de alta, lo
que agudiza sensacion de incertidumbre respecto de su futuro y abandono. Al respecto es
necesario afiadir que el evaluado requiere inequivocamente un tratamiento psicologico
ademas del tratamiento psiquidtrico. Al respecto, Esquerdo (2013) realiz6 wuna
mvestigacion donde participaron 53 pacientes amputados, a quienes se les presentd un
tratamiento psicoldgico grupal tras su cirugia. Algunas de las estrategias ofrecidas fueron
psico- educacidn, entrenamiento en las estrategias de afrontamiento adecuadas, manejo
de ansiedad, relajacion, reestructuraciéon cognitiva, auto-instrucciones, imagen corporal,
autoestima, planificacién de actividades, habilidades sociales y entrenamiento en solucion
de problemas. Los resultados arrojaron que el tratamiento psicologico fue efectivo para
mejorar la adaptabilidad a su nueva condiciéon, mayor apoyo de sus familias y amigos, y
sobre todo la disminucién de ansiedad y depresion. Anadir que don Carlos es enfatico y
denotando afectacion al senalar que el accidente ha cambiado toda su vida, pasando de
ser una persona alegre, que le gustaba su trabajo formal e informal, donde se gratificaba
y obtenia recursos para él y su familia, llegando a comprarse una camioneta, destacando
su independencia en contra de su actual situaciéon de dependencia de otros, tanto de su
esposa, como padres en su momento, hermanos, y en general quienes puedan asistirlo
para acciones de su diario vivir como vestirse, trasladarlo para hacer tramites o controles
médicos, lo que ha implicado un menoscabo en si mismo, de la vida familiar, social y
comunitaria, perdiendo incluso el interés por realizar actividades que promuevan su
salud mental como hobbies o actividades recreacionales.

SEPTIMO: Que la parte demandada principal Gestién Ambiente S.A., incorporé

en juicio la siguiente prueba documental RIT O-112-2022: Copia de Contrato de
Trabajo, entre el demandante y Gestion Ambiente S.A., de fecha 4 de enero de 2021,
suscrito por el demandante; Copia de Descriptor del cargo Operario, de fecha 4 de
enero de 2021, suscrito por el demandante; Copia de Obligacion de Informar los Riesgos
Laborales “Recoleccion de Residuos Solidos domiciliarios”, de fecha 4 de enero de 2021,
suscrito por el demandante; Copia de registro de entrega de elementos de protecciéon
personal, de varias fechas, suscrito por el demandante; Copia de acta de entrega de
Reglamento Interno, de fecha 9 de abril de 2021, suscrito por el demandante; Copia de
Procedimiento de Trabajo Seguro “Recoleccion de Residuos Solidos Domiciliarios”, de
fecha 4 de enero de 2021, suscrito por el demandante; Copia de Matriz de identificacion
de Peligros y Evaluacion de Riesgos de Gestion Ambiente S.A.; de fecha 3 de mayo de
2021, suscrita por el demandante; Copia de Programa de Gestion de Los Riesgos
Presentes en el trabajo para los trabajadores de Gestion Ambiente, de fecha julio de

2021; Copia de Charla de Prevencion de Riesgos “Compactacion de Residuos
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Domiciliarios”, de fecha 22 de junio de 2021, suscrita por el demandante; Copia de
Charla de Prevencion de Riesgos “Acciones inseguras en la recolecciéon de residuos
domiciliarios camidn carga trasera”, de fecha 12 de junio de 2020; Copia de Charlas de
Prevencion de Riesgos “Matriz Identificacion peligro y evaluacion de riesgos”,
“Procedimiento en caso de accidente laboral”, “Plan de emergencias”, “Accidentes de
Trabajo y de trayectos”, “Riesgos de los trabajos en la via publica”, “Correcto uso y
verificacion de herramientas en buenas condiciones”, “Consejos bdasicos para evitar
accidentes en el trabajo”, “Elementos de proteccion Personal Guantes de seguridad”,
“Primeros Auxilios”, “Programa de prevencion de riesgos 2021” y “Los Incidentes”, de
varias fechas, todas suscritas por el demandante; Copia de Registros de capacitaciones
realizadas por ACHS, de fechas 22 de junio de 2021, 30 de junio de 2021, 29 de julio
de 2021, 25 de junio de 2021, suscritas por el demandante; Copia de Liquidacién de
remuneraciones del demandante, para los meses febrero a julio de 2021; Copia de
Denuncia Individual de Accidente del Trabajo DIAT empleador, de fecha 30 de agosto
de 2021; Copia de Notificacion de Accidente del Trabajo Seremi de Salud, de fecha 29
de agosto de 2021; Copia de Informe de Investigacion de Accidentes del Departamento
de Prevencién de Riesgos, de fecha 31 de agosto de 2021; Copia de Acta de Reunion
para Investigacidon de accidentes del Trabajo del Comité Paritario de Higiene y
Seguridad, de fecha 1 de septiembre de 2021; Copia de Contrato de Trabajo entre
Miguel Antonio Uribe Legue y Gestion Ambiente S.A., de fecha 17 de febrero de 2020,
incluye 3 anexos; Copia de Documentacién del camién patente DRPV-69; Copia de
Ficha y Control de la Mantencién Preventiva de los Camiones de fecha 27 de agosto de
2021; Copia de Ficha de Control de Ruta N°019874, de fecha 29 de agosto de 2021,
respecto a camion DRPV-69; Copia de Acta de Constitucion de Comité Paritario de
Higiene y Seguridad de Gestion Ambiente S.A., de fecha 28 de noviembre de 2018;
Copia de Acta de Notificacion de Requerimiento de documentacién y citacion de la
Inspecciéon del Trabajo, de fecha 30 de agosto de 2021; Copia de Contrato de ejecucion
de Servicios entre Gestion Ambiente S.A. e Ilustre Municipalidad de Quellon, de fecha
26 de diciembre de 2019; Copia de articulo “Conductor Ebrio colision6 a camion de
basura y deja grave a 2 peonetas”, de diario Chiloé, de fecha 30 de agosto de 2021;
Copia de articulo “Quellon: Impactante Intoxilyzer de chofer tras 2 trabajadores del aseo
mutilados por choque”, de Diario La Opinion de Chiloé, de fecha 31 de agosto de 2021;
Copia de Ficha Técnica de Prevencion de Riesgos N°5, “Recolector de Residuos
Domiciliarios”, de Mutual de Seguridad; Set de 4 fotografias del camién involucrado
post accidente; Copia de Informa término de Fiscalizacion N°1016/2021/285 de la
Inspeccion Comunal del Trabajo de Quellon, de fecha 20 de septiembre de 2021.
Respecto del RIT O-6-2023: Copia de Contrato de Trabajo, entre el demandante y
Gestion Ambiente S.A., de fecha 25 de septiembre de 2015, suscrito por el demandante,
incluye dos anexos; Copia de Descriptor del cargo Operario de Recoleccién, de fecha 2
de enero de 2020, suscrito por el demandante; Copia de Obligacién de Informar los
Riesgos Laborales “Recoleccion de Residuos Solidos domiciliarios”, suscrito por el

demandante; Copia de registro de entrega de elementos de proteccién personal, de varias
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fechas, suscrito por el demandante; Copia de acta de entrega de Reglamento Interno, de
fecha 9 de abril de 2021, suscrito por el demandante; Copia de Procedimiento de
Trabajo Seguro “Recoleccion de Residuos Solidos Domiciliarios”, de fecha 3 de mayo de
2021, suscrito por el demandante; Copia de Matriz de identificacion de Peligros y
Evaluacion de Riesgos de Gestion Ambiente S.A., de fecha 3 de mayo de 2021, suscrita
por el demandante; Copia de Programa de Gestion de Los Riesgos Presentes en el
trabajo para los trabajadores de Gestion Ambiente, de fecha julio de 2021; Copia de
Charla de Prevencion de Riesgos “Compactacién de Residuos Domiciliarios™, de fecha
22 de junio de 2021, suscrita por el demandante; Copia de Charla de Prevencion de
Riesgos “Acciones inseguras en la recoleccion de residuos domiciliarios camién carga
trasera”, de fecha 12 de junio de 2020; Copia de Charlas de Prevencién de Riesgos
“Matriz Identificacién peligro y evaluacion de riesgos”, “Procedimiento en caso de
accidente laboral”, “Plan de emergencias”, “Accidentes de Trabajo y de trayectos”,
“Riesgos de los trabajos en la via publica”, “Correcto uso y verificacién de herramientas
en buenas condiciones”, “Consejos bdasicos para evitar accidentes en el trabajo”,
“FElementos de proteccion Personal Guantes de seguridad”,  “Primeros Auxilios”,
“Programa de prevencion de riesgos 2021” y “Los Incidentes”, de varias fechas, todas
suscritas por el demandante; Copia de Registros de capacitaciones realizadas por ACHS,
de fechas 22 de junio de 2021, 30 de junio de 2021, 29 de julio de 2021, 25 de junio de
2021, suscritas por el demandante; Copia de Liquidacion de remuneraciones del
demandante, para los meses febrero a julio de 2021; Copia de Denuncia Individual de
Accidente del Trabajo DIAT empleador, de fecha 30 de agosto de 2021; Copia de
Notificacion de Accidente del Trabajo Seremi de Salud, de fecha 29 de agosto de 2021;
Copia de Informe de Investigaciéon de Accidentes del Departamento de Prevencién de
Riesgos, de fecha 31 de agosto de 2021; Copia de Acta de Reunién para Investigacion
de accidentes del Trabajo del Comité Paritario de Higiene y Seguridad, de fecha 1 de
septiembre de 2021; Copia de Contrato de Trabajo entre Miguel Antonio Uribe Legue y
Gestion Ambiente S.A., de fecha 17 de febrero de 2020, incluye 3 anexos; Copia de
Documentaciéon del camién patente DRPV-69; Copia de Ficha y Control de la
Mantencion Preventiva de los Camiones de fecha 27 de agosto de 2021; Copia de Ficha
de Control de Ruta N°019874, de fecha 29 de agosto de 2021, respecto a camidn
DRPV-69; Copia de Acta de Constitucién de Comité Paritario de Higiene y Seguridad
de Gestion Ambiente S.A., de fecha 28 de noviembre de 2018; Copia de Acta de
Notificacion de Requerimiento de documentacién y citacion de la Inspeccién del
Trabajo, de fecha 30 de agosto de 2021; Copia de Contrato de ejecucién de Servicios
entre Gestion Ambiente S.A. e Ilustre Municipalidad de Quellon, de fecha 26 de
diciembre de 2019; Copia de articulo de noticis web, Copia de Ficha Técnica de
Prevencion de Riesgos N°5, “Recolector de Residuos Domiciliarios”, de Mutual de
Seguridad; Set de 4 fotografias del camién involucrado post accidente; Copia de Informa
término de Fiscalizacion N°1016/2021/285 de la Inspeccion Comunal del Trabajo de
Quellén, de fecha 20 de septiembre de 2021. II. Prueba testimonial: declara don

Mario Alvarado Oyarzin, trabajo en la empresa hace app 14 afios y soy ahora
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supervisor en Quellon. Trabajo en terreno y oficina. Relata el accidente y dice que
estaban recolectando residuos puerta a puerta y cuando es de ese modo van en la parte
de atras del camion. Cuando son mas de dos cuadras se suben al camion en la cabina,
creo que esto esta en el reglamento interno. El conductor es el jefe del turno. El peoneta
usa un overol reflectamente, zapatos, chaleco y antiparras para que se distingan en la
calle, para ver a los trabajadores de mas lejos. Ellos tenjan las charlas de capacitacion y
estan todas firmadas porque yo mismo las hago y las prepara el departamento de
prevencién. En Quellon hay siete camiones y en todo el tiempo que hemos trabajado
solo ha habido fuera de este, otro accidente. Los camiones también tienen baliza y las
luces. El dia del accidente yo estaba en el taller y me enteré porque me llam¢ el
conductor. Me demoré como 5 minutos en llegar y vi a mis compafieros botados ahi y el
bus que los choco. Vi al conductor del bus y ni se podia parar debido a su estado de
embriaguez. Cuando el bus chocd no iba con pasajeros porque iba a la ruta a buscar
personas. Nos hicieron fiscalizaciones pero desconozco si finalmente nos multaron. Los
trabajadores ain tienen contrato vigente, estan con licencia médica. Los contactos y a su
familia también. La empresa estd pidiendo reubicaciéon para ellos cuando vuelvan a
trabajar. Contrainterrogado indica que el puerta a puerta es recoger una bolsa cada 5
metros, por eso no se suben en la cabina. Se les dio el derecho a saber y trabajo seguro.
La empresa ha tratado de ver como hacer el trabajo mas seguro. Finalmente declara
dofia Lorena Figueroa Alvarado, gerente de finanzas de gestion ambiente. los
trabajadores tuvieron un accidente y se me inform¢ para subir la constancia a la seremi
de salud, la diat, achs e ipt ya que tengo a cargo el departamento de prevencion de
riegos. Se les hacen capacitaciones en todas las areas (se refiere a ellas). Se le entregan
los elementos de proteccion personal, y al camién se le efecttan las mantenciones
correspondientes y estan al dia. Se fiscalizo a la empresa por todas las autoridades,
solicitaron la documentacion, la achs nos dio medidas correctivas. Este accidente se
produce porque el bus lo conducia una persona curada que no puede reaccionar. Al
sefior Villegas se le solicitd la reincorporaciéon y se esta viendo el tema con la achs para
que regrese. Tiene relacion laboral vigente. III. Exhibicién de documentos: RIT O-
112-2022 por incorporado video de seguridad de la estacion de Servicios Copec de
duracion 16 segundos. cartolas de pago de subsidio que recibe el trabajador por pago de
licencias médicas, se incorporan hasta diciembre de 2022, y se hacen efectivos los
apercibimientos respecto de los demds. RIT 0O-6-2023 por incorporadas todas las
liquidaciones de subsidio, por pago de licencias médicas, emitidos a partir de agosto de
2021. IV. Oficios: por incorporados de Asociacion Chilena de Seguridad, Fiscalia Local
de Quellén y Seccion de Investigacion de Accidentes de Transito (SIAT) Carabineros de
Quellon.

OCTAVO: Que la parte demandada solidaria Ilustre Municipalidad de Quellén,

incorporé en juicio la siguiente prueba documental RIT O-112-2022: Denuncia

Individual de Accidentes del Trabajo (DIAT); Informe Técnico, Investigacién de

Accidente, ACHS; Acta Reunién Investigacion Comité Paritario; Informe Investigacion
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Prevencion de Riesgos Gestion Ambiente; Declaracion de Chofer; Procedimiento
Trabajo Seguro Recoleccion de Residuos Solidos Domiciliarios; Charla Acciones
Inseguras en la Recolecciéon de Residuos Solidos Domiciliarios; Consejos basicos para
evitar accidentes del trabajo; Elementos de Proteccion Personal. Guantes de Seguridad;
Charla de Prevencién de Riesgos. Los Incidentes; Manejo Manual de Cargas; Porque
existen normas de Prevencion; Riesgos en compactacion de Residuos Domiciliarios;
Registro de Capacitacion Autocuidado; Registro de Entrega Diaria de Elementos de
Proteccion Personal; Comprobante de Entrega de Uniformes; Obligacién de informar los
riesgos laborales. Derecho a saber; Carta timbrada por Direccion del Trabajo de
Reglamento de Orden, Higiene y Seguridad; Solicitud de Ingreso de Reglamento de
Orden Higiene y Seguridad; Carta de Ingreso Reglamento Higiene y Seguridad a
Seremi Salud; Formulario Recepcién Reglamento de Orden, Higiene y Seguridad;
Contrato de comodato camiones recolectores, Municipalidad Quellon-Gestiéon Ambiente
S.A.; Contrato de Ejecuciéon de Servicio de Recoleccion y transporte de residuos
domiciliarios, entre I. Municipalidad de Quellon y Gestion Ambiente S.A.; Decreto
Exento N°0634, Entrega terreno, nombra ITO; Parte Policial; Carta Gerente Gestion
Ambiente S.A. a ITO; Decreto N° 3262, de Adjudicacién de Licitacién, Ilustre
Municipalidad de Quellon; Acta de Evaluacion Oferta Licitacidon Publica; Bases
Técnicas, Servicio de Recoleccion y Transporte de residuos domiciliarios, comuna de
Quellén. Respecto del RIT O-6-2023: Denuncia Individual de Accidentes del Trabajo
(DIAT); Informe Técnico, Investigacion de Accidente, ACHS; Acta Reunion
Investigacion Comité Paritario; Informe Investigacion Prevencion de Riesgos Gestion
Ambiente; Declaracion de Chofer; Procedimiento Trabajo Seguro Recoleccion de
Residuos Soélidos Domiciliarios; Charla Acciones Inseguras en la Recoleccion de
Residuos Solidos Domiciliarios; Consejos basicos para evitar accidentes del trabajo;
Elementos de Proteccion Personal. Guantes de Seguridad; Charla de Prevencion de
Riesgos. Los Incidentes; Manejo Manual de Cargas; Porque existen normas de
Prevencion; Riesgos en compactacion de Residuos Domiciliarios; Registro de
Capacitacion Autocuidado; Registro de Entrega Diaria de Elementos de Proteccion
Personal; Comprobante de Entrega de Uniformes; Obligacién de informar los riesgos
laborales. Derecho a saber; Carta timbrada por Direccion del Trabajo de Reglamento de
Orden, Higiene y Seguridad; Solicitud de Ingreso de Reglamento de Orden Higiene y
Seguridad; Carta de Ingreso Reglamento Higiene y Seguridad a Seremi Salud;
Formulario Recepciéon Reglamento de Orden, Higiene y Seguridad; Contrato de
comodato camiones recolectores, Municipalidad Quellon-Gestion Ambiente S.A;
Contrato de Ejecucidon de Servicio de Recoleccion y transporte de residuos domiciliarios,
entre I. Municipalidad de Quellon y Gestion Ambiente S.A.; Decreto Exento N°0634,
Entrega terreno, nombra I'TO; Parte Policial; Carta Gerente Gestion Ambiente S.A. a
ITO; Decreto N° 3262, de Adjudicacion de Licitacion, Ilustre Municipalidad de
Quelléon; Acta de Evaluacion Oferta Licitacién Publica; ases Administrativas Especiales,
Servicio de Recoleccion y Transporte de residuos domiciliarios, comuna de Quelldn;

Bases Administrativas Generales, Servicio de Recolecciéon y Transporte de residuos
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domiciliarios, comuna de Quellon; Bases Técnicas, Servicio de Recoleccion y Transporte
de residuos domiciliarios, comuna de Quellén; Propuesta Técnica (D), Plan de
Operacion. II. Prueba testimonial: declara don Elmer Caro Figueroa, supervisor de
obras de la Municipalidad desde 2020. También soy inspector de este contrato de
licitacion que abarca de 2019 a 2025, y reviso los documentos en la oficina. Se les asignd
el servicio de recoleccién de basura, cuya licitacion contempla el cumplimiento de bases
generales y especiales del contrato y los procedimientos de la empresa, aprobar estados
de pago y de cotizaciones previsionales. La recoleccidon de basura es diaria y las
instrucciones las da la empresa de gestion ambiente segtn se estipula en la licitacién. La
proteccion de los trabajadores esta dentro de la licitacién. Yo reviso estados de pago y
creo que gestidbn ambiente tiene un seguro también. Entiendo que cuando estaban en
avenida ladrilleros se trataba de tramos cortos. Segun los documentos, gestion ambiente
cumple con trabajo seguro. Yo no hago inspecciones en terreno de los camiones ni de los
trabajadores. III. Otros medios de prueba respecto del RIT O-6-2023: se tiene a la
vista causa RIT O-568-2021 del Juzgado del Trabajo de Puerto Montt.

NOVENO: Que el Tribunal trae a la vista respecto del RIT O-6-2023, causa RIT O-
568-2021 seguida ante el Juzgado de Letras del Trabajo de Puerto Montt.

DECIMO: Que, la_excepciéon de previo y especial pronunciamiento de falta de

Legitimacidén Pasiva interpuesta por el demandado solidario o subsidiario Ilustre

Municipalidad de Quellén, se basa fundamentalmente en que ésta no habria celebrado

ningun tipo de contrato de trabajo ni de otra indole con los demandantes y por ende no
corresponde ser emplazada en este juicio por responsabilidad derivada de una relacion
laboral. Pues bien, el articulo 183 E del Codigo del Trabajo, dispone que, sin perjuicio
de las obligaciones de la empresa principal, contratista y subcontratista respecto de sus
propios trabajadores en virtud de lo dispuesto en el articulo 184 del mismo cuerpo legal,
la empresa principal debera adoptar las medidas necesarias para proteger eficazmente la
vida y salud de todos los trabajadores que laboran en su obra, empresa o faena,
cualquiera sea su dependencia, en conformidad a lo dispuesto en el articulo 66 bis de la
ley No 16.744 y el articulo 3 del decreto supremo N° 594, de 1999, del Ministerio de
Salud; y habiéndose acompanado por la parte a folio 51 de autos, la copia del contrato
de licitacién suscrito con fecha 26 de diciembre de 2019, entre la Municipalidad y la
empresa Gestion Ambiente, para el retiro de residuos domiciliarios -que se encontraba
vigente a la fecha del accidente del trabajo-, resulta acreditado que la Municipalidad
contratd los servicios de la demandad principal a fin de que ésta llevara a cabo faenas
que le son propias, por lo que se aplica las reglas de subcontratacién previstas en el

Codigo del Trabajo, y por ello sera rechazada la excepcion.

UNDECIMO: Que conforme a los escritos principales de la demandante y demandada

principal Gestion Ambiente, son hechos pacificos de la causa: 1) la existencia de la
relacion laboral entre los demandantes sefiores Carlos Villegas y José Oyarzo y la
empresa Gestion Ambiente S.A., que para el caso del sefior Oyarzo Uribe data desde 4

de enero de 2021, y para don Villegas Banda desde 25 de septiembre de 2015; 2) que a
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la fecha del accidente del trabajo sufrido por los demandantes la relacion se encontraba
vigente (y aun mantiene esa calidad); 3) Que ambos demandantes prestaban servicios
para la empresa Gestion Ambiente S.A. en calidad de “operario en las funciones de
barredor, peoneta u otra de la misma indole”; 4) que a la fecha del accidente del
trabajo, los demandantes se encontraban en funciones de recolector de residuos
domiciliarios en la ciudad de Quellén para su empleador; 5) que con fecha 28 de agosto
de 2021, los demandantes sufrieron un accidente del trabajo con consecuencias graves
para ambos; 6) que los demandados Gestidon Ambiente S.A. e Ilustre Municipalidad de
Quellon, mantenian vigente un contrato de prestacion de servicios para retiro de

residuos domiciliarios en la ciudad de Quellon.

DUODECIMO: Que, tal como se sefiald en el considerando anterior, no existe

controversia en que el accidente ocurrio y en términos generales, tampoco existiria
controversia en la forma en que ocurrid, sin embargo es necesario para el tribunal
determinar la dindmica del accidente sufrido por los demandantes. En este orden de
cosas, con el mérito probatorios del parte policial de Carabineros de Chile, informe de
investigacion realizada por la misma instituciéon, informe SIAT, investigacion del
Ministerio Pgblico, resulta acreditado en juicio que con fecha 28 de agosto de 2021,
aproximadamente a las 20:00 horas, un camién recolector de basura se encontraba
detenido en la interseccién de Av. Juan Ladrilleros esquina Av. La paz, de la ciudad de
Quellén, en semaforo en rojo, con ambos demandantes en la parte posterior del camién
en la zona de recoleccién y compactaciéon de basura, en la denominada pisadera, cuando
fue intempestivamente colisionado en esa parte, por un mini bus, por lo que los
trabajadores demandantes en estos autos, sufrieron graves y multiples lesiones. En efecto,
el parte policial emitido por Carabineros de Chile el mismo dia del accidente indica que
al recibir el llamado de emergencia .. .una vez en el lugar ,a las 20.20 hora, se percatan
que en el lugar frete al servicentro COPEC, ubicado en Av. Juan Ladrilleros esquina Av.
La paz, de esta comuna, se encontraba personal de SAMU y BOMBEROS efectuando
labores de rescate en el camidn recolector de basura PPU DR PV-69, Marca Mercedez
Benz, modelo Atego 1718, color blanco azul, afio 2012, conducido por Miguel Antinio
Uribe Legue, 32 afos...el cual mantenia a dos trabajadores identificados como José
Oyarzo y Carlos Villegas, los cuales se encentraban con lesiones en sus extremidades
inferiores, siendo atendidos por personal de urgencia ya ingresados a la ambulancia,
mientras que se encontraba en la parte trasera del camison un vehiculo bus PPU FY
BD-30, marca volare, modelo W9 FLY, afio 2013, color amarillo, el que era conducido
por José Garrido Flores...el que habia chocado por la parte trasera al camién recolector
de basura y causando las lesiones a los dos trabajadores en sus extremidades inferiores.
Los conductores fueron detenidos a las 20.30 hrs., en el interior de los vehiculos,
percatandose el personal que el conductor José Garrido mantenia fuerte halito
alcoholico, rostro congestionado, inestabilidad al caminar e incoherencia al hablar, signos
de la conduccién en estado de ebriedad, por lo que se le efectud el traslado a la unidad
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3.67g/1, en sangre, dandole a conocer el motivo de su detencién y los derechos que le
asisten...”. A folio 20 de autos se incorpora documento anexo al parte policial y prueba
de alcoholemia efectuado a don José Garrido Flores, el cual marca 3.67 g/l, examen
de 29 de agosto de 2021, practicado a las 20:32 pm, un segundo examen que marca
2.78 g/], efectuado a las 1:23 am del dia 30 de agosto de 2021, y un tercer examen que
marca 2.55 g/l, practicado a las 2.11 am del dia 30 de agosto de 2021. La misma
descripcion del accidente encontramos en los otros informes de la SIAT, y la
investigacion del Ministerio Publico. Todos los documentos e informes que contienen la
descripcion de los hechos coinciden plenamente en tres hechos basicos, a saber, 1.- que
al momento del accidente los trabajadores estaban en la parte posterior del camién, de
pie, en las pisaderas; 2.- que el camion era recolector de basura que estaba detenido en
el semaforo rojo; y 3.- que el camién fue colisionado intempestivamente por un mini bus,
en la parte posterior del camién, especificamente en donde se encontraban de pie los
trabajadores. El Video que fue incorporado a juicio por ambas partes, como otros
medios de prueba - custodia del tribunal 987/2023-, da cuenta del momento del
accidente. Las camaras en las que fueron grabadas las imdigenes pertenecen a la
servicentro copec y en ellas se aprecia claramente, el camion recolector de basura, una
tarde lluviosa sin luz natural, detenido en el semaforo, fue colisionado fuertemente por
un mini bus. Los testigos de la parte demandada principal, declaran contestes que el

camion fue colisionado por un mini bus.

DECIMO TERCERO: Que, este lamentable accidente provocd graves lesiones a

ambos trabajadores, y a fin de acreditar el dafio sufrido por sus representados, la
demandante incorpor$ a juicio una profusa prueba documental, oficios, un